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* (Creativity)

“M" (Morality)

“MY (Manners)



commitment

“"COMMITMENT” memnupakan cerminan dari  kerjo
kergs don kesetioon pegpowai terhodep  profesingo
sehinggo unsur-unsurnya menjodi bahan pokok dalam

menyusun pendaion kingrfa ndnadu,

Commitment represents a reflection of hord work and
foithfulness of employees to their profession so that
the elements of COMMITMENT become fundomental
sustance in setting up Individual Performance Appraisal
(IPA). The elerment of commitment consists of: Creativity,
Openness, Movality, Manners, Integrity, Trustworthiness,
Mindfutness, Environment Care, Non Partsan ond Team
Work

“T" (Team-work)

“N" (Mon-partisan)

“T* [ Trustworthiness) *M" (Mindfulness)
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“E" (Environment care)




Ringkasan Keuangan

F!.ug'r Laba dan MeracalStatenm:

nt of Income and Balance Sheet

{dtatam Juta Ruptahiic Mition Bupiah)
Lirakand Diescniptod 2002 2003 004 2005 008
Fremi Brotodlrrs Fremivan 16,788 57414 VaE9T 160,383 I 15,605
Klaim BrugolGross Claims 5.641 12,746 12,5083 43307 TE.150
Hasdl LinderwritingUindensrisng fnceee 19.568 43 455 55.077 Y667 1257
Hasdl Inestashfrvestments Inoonmme 51.335 51.821 41.064 45.590 49.078
Biaya Operasional(perating Expenses 21675 I0.885 39088 431281 41,703
Laba Sebelurm Pajakf™et ncome Bafane Tas 63.682 &4 163 S6.801 32 885 19,564
Laba Sesudah Pagak!tel income After Tox G2 467 59.775 SO0 EES: 20664
AktivalAssets S67.453 STLITT 579319 595381 617.031
EasajibaniLishiltien 108.832 91.003 Bl.238 mnain 89 344
Ekuitas/Equaty 45663 4E1.174 4980091 517645 SIR&AS

Rasio-rasio Keuangan/Financial Ratios
Uratan/Deseripdiorn 2002 2003 2004 2005 —WM
Hisk Based C:Fl;.l I"HB'C] 1413% 1,265 % ekl 1218 % L7073 % ‘
Feturn On Assets (ROA) 13a% 11,25 % 986 % 5.60% LIT%
Returm On Equity (ROE) 1383 % 1271 % 10,36 % 667 % 31,70 %

i mpermn Fafuinan = = lnnael e
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poran Dewan Komisaris

priumbuhen ekonomi vepanjang tabun 2006 memang
selum  Pimbenkan  dampall eeeillan  eerkodap
pengembanganusahaASEl Dalam berbagai hal selktor
perbankan Belum menalankan fl.!'l_t_":l inbermebdiasnya tecara
penuh dan masih sangat selelotd datam menyalurkcan kreditrya
Ch it ladn, wekeor eil pan beluen dipar tepenufnyd lepas dan

wesulitan yang dialami sejak tahin 2005 yang lalu

Crari catatan kinerja sepanjang tahun 2004, kecenderungan
uiahs Persercan menunjukkan grafik yamp membad. Upaya
dan Bngeah-inglah manajermen dafam mengendalikan klaim
dam maningkatkan efisienst dan recoveries telab menunjuklan

hasdl pemuliban kinerja di akhic tabun berjalan 2006

Kejadian klalm yang berulang hendakmya menyadarkan kita
sermad, para permanghy kepencingan [takehalder) ASEL urnuk
senantiass anggap dan antisipatif verfadap situasi makro dan
mukrg ekonomi. Lniek [lgeen manapemsen ditiraphan terus
melanjutkan dan meninglatkan kebsjakan perviahaan yang
hati-hat (prudent) dam peliksanaam oia kelol perusahaan

yang baik [jpood corporabe poeernance)

Pada tahun 2007 yang akan datang sejalan  dengan
membadcnyn  wfudsh  ekonomi  nasipnal, kegaon  usaha
ASE] dibaraplan memilikl prospek yang lebsh baik. Vingkat
Eond e din Qiya el r1'|.11.;.'1r.i|w..=l!. PEMEKIN TeninERac Bank

Indonesia  sendin mempredikiskan babwa perekonamn

nasional skan tenbuh peda ksaram &-T% pods cahum 2007,

raik dari periumbuban 5.5% yang dicapai pada tahun 2004
yang lal D sisi momssrer, kebijakan relaksyss awran oredic

Tl ASE |

_.)J ave o et fully oooor

DL very fefedined Appvodch in disbursing kaan. Gn phe otfer fand

pireh riw anferrmiediory rode and 1

the real secions remam trohped da fEoanokl diffscultes that hove been

“ i
diifered e SO

Fromn performance records throupheut 2004, the buwmest irend of
the cornpany ihowt @ bemer bictune, Effords omd actiong token by

the manapemend in confraling e oreatong vl ond o by

& it arkd eripeoang the EfrEniy [ Lotk g ¢ hos
resfored the combpanys perfovmance af the end of 2008
The refurreni cloims ithiretred Bl It MEEE S A i iR

wrakeholders off ASEL ja be

COrsorOle pOFErNOVCE

the coming yeov of 2007, in hae walh the improvemsesr of

FRaTROrhDY ) G mdrodn, we wiph ithat ASEDS Dudbesd wookd

find o better prospect Comumpton rate ond purchoumg power of

MDY Ohe rrprEng Banl Indiovsiiid, the Centng! Bok, predicied
e

FELT T al
thin edonmmec prowih in 2007 wal reach abot &-T%, moreste o

1.7% on JOOE O monerosy side, phe refaaction pedicies in eradit

repulotions pave mone spocr for honking industry fo expand their
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dari Bank Indonesia juga akan memberikan ruang gerak yang
lebib lefuasa bags perbankan dalam melakukan skipanii kredic
Kecenderungan yang membaik tersebut.  kirarma  perie
dissmbut dengan bail. ASED sebagai Export Creddt Apency
hendalonya  dapar  memanfaatkan momenteEm il dengan
baik, sehingga ndak saja akan membenkan keunbungan bag
perusahaan, namun juga dapat berperan lebib aktif dalam
rng-ne,jlwng program pemmhan}:an pREpor  NON-Migas

rassonl

Pendapatan uwsaha dari produk Asuransl Ekspor, yang mengadi
core compatencs ASEl, memperlihadan peningkatan sebesar
IE% dinbun 2006 dbandingkan dengan whun 1005, Susu
hal yang karms sambut dengan gedmbera Karend meninglatnya
pendapatan dam usaha inl memnunjukkan  balwa  produk
Aguransi Ekspor semakin dapat deverima dan dmanfaatican
aleh para ekspordr. Moedsh-mudaban kecenderungan posicf
ini dapat verus berlanjur dan dicinglatkan. Dengan demikian,
ugas utarmaASEl vebagai lembagaAsurans Ekspor (Export Credit

feswrance] dapat terlaksana dengan baik.

Meskipun eahun 06 yang lalu merupakan abum yang bers
dan melelahkan, pads akhir mhun ASEl berhasil memberdkan
kontribusi berupa laba bersih setelah pajak tahun anggaran
1006 sebesar Rp, 20,6 milyar

Dhtengah-tengah perjalanan ASEL pada bulan Mei 2006 salah
EALL AngRota Crewran Komisariz, mefgundurcan din karefy
mendapat kepercayaan untuk menjadi anggoma Dircksl salab
iacn bank verbeiar di Indonesia. Kepada beliau, Dewan
Eomisars mengueaphkan verima kasih atas segala bantuan
tenaga dan pemikican selama mengemban tugas di lingkungan
BASEl

Drowan Fodmisarsg juga menyampatkan terima kagih kepada
Ketua dan Anggora Komite Audit yang telah melaksanakan
tugasrya dengan baik dan pelab membanty Dewan Komisera
dalam menglankan fungsi pengawasanmya. Salah satu fungsi
Dewan Komisaris adalabh memaentze pelakianaan program
Cood Cerporate Governonce dengan dibantu oleh Komane Audit
Monicoring, diskusi dan langkah dndak lainjut cerus dilakukan
dengan tujudn sgar perusashasn benar-benar dikelols sesual
dengan norma-norma dalam Tata Kelob Perusahaan yang baik
disn banar

Lajaran Tanunes = Annusl L

The peod meadences ai mentioned above should be opprecrabed
ASEl a3 an Export Credit Apency should tokes on odvantage from
ifws mornentum, ihus nof only bénefecial do the company yet ako
should be HimEe af an &ALy [0 more a0inve DarbEntsdion

'.:Irll','l-:llrl'IE e Ex[Rgmasan |,:Ir fghgnal Aor-od and POt Enpores

ncome from Expart infurand®, of 4 cove competence of ASEL
morease | E% compared o the some in 2005, Tho & one ching thot
we_ the Board of Commeinoners (BOC), apprecane wak dedipht it
B il the faradect hod bEcaimie aidre dod more accebfobde to
e indonetsan Exporter, and the serece provided by ASE! hos been
pociumed as wseful and beneficaal to them, We bope they pend wl
CON LMY Mgesiaw ang srproved, il ihe miges ['_u:._'z-.-_:u ol ASEl

a5 Export Credht dnjurance will carry out, a4 it showld be

Thouph the year 2006 has had been a tough and exhaisted year,
at ihe end of the year ASEl successfidly contribited a net profi

after tax cmounted of Rp. 2004 beilion

I ehe precdifie off the year, in May 2006, ane of the BOC membery
. retipned a1 he apbomnlad to Become one of the Daectort fou
ore af the hippest povernment bank in [ndonesia, To him, the SO
of ASEl expresses our most protitude for hiv upbert duseg his

feErm wagh g

The BOC olio wish i expvess our prattude bo the Chiirperscn and
Member of the Aud Commmitose wivch hot wotfoctory campletad
their gasigrments god disiited the BOC in cur contralling fisscban
Cig af the functions of the BOML and the Aude Commities is o
monilor the espcution of the Good Corporote Govermance (GOC)
program, Momiforsp decsson and  fadowup dcnons  wene
comhinupusly carred ool an onder & oiSured the cornpany wild

managed under oad compdy with the neemt of GLC

ALt il ASE]




Alchir kata, kami memampaikan penghargaan dan terima st bt not leodt, the BOC olto wish to extend our grohitude ond

kasih kepada Direksi beserta sepenap ppran karyasan ASE adrmiclion ta the Board of Divectors staff and emp ot afl ASET
aeas kerja keras yang @k kenal menyerah dari mereka, Terima fnr dfeir lard works ond mon-sirnnp effern. Thank pow and
kil dun F_II_'llgrl.'lr'Rall'l JuEd i j..]!l'||'|:l|k.1'1 l:i-'_lf:q:h [ S dah el afsheecigrann e Extenl b ¥ sroketndder of weall from the share

permangku  kepentingan ASElL mulid dari pemegang saham codiamiers drd bugingds bortners We hope that ol phe
hingga para pengguna asa dan rekanan ASEL Sernoga dukungan, tuppart, foveh and atterbon will remain ond wall Become o booster
lc:p-u:n'_ay'nn dan sumbangan tenaga dan pikiran dari serma i0 our SpnE B0 carny out our mistan, for the stenesty

pihak dapar menjuli pemacu semangat bagl seluruh jajaran

ASE dalam mengemban misi perusahaan, demi kepentingan

bangsa dan negara Indonedia tercinta

b N

Adall ¥Wareuw
Kamisaris LiamalChairmon

Crumairy Wiranto
Komisaris Mommissmoners Komisaris ICommnuoner

o A1 Lipeuan Fafwnan == Annusd § 0




Laporan Direksi

jji syubur ke hadirat Tuhan Tang Maha Eza, akhirmea

SEl dapar melewati @hun D006 meski rmeelalui per-

jalamanm yang sangat berat dengan kinerja yang kurang

rmemuatkan. Rendiheya kinera tihun 2006 terutarma disebab.

lan tanggenya realisasi Rlaim dan pencipian @rget premi yang
rendah

Drepeeali |'_‘||,lr|£j|'| Eomndish pereEonGaman miakre yang DAL yainy
wnggenya subow b..r:g_q dan harg:n BBM  yang mengalidbatikan
|1'|¢|'||I'|§|-c.:|1|".:|l.:| r|.'|r'g.a-h.'u'§:n terfhat dari dngpinga inflasi pada
angka yamg tidak diperkiralan sebelumnya, Beberapa sektor
ehonomi perutama perkayuan mengalamd kondisi yang Sulet
Hal tersebut mengakibatkan dunia usaha mengalami kesulican
cash flow yang pada gilirannya mendarang tingginya LAgKAL
kredit bermatalalh perbankan (NPL) erea ditarmbah ixpi
terjadirya bentana alam i beberapa wilsysh Indonesia. ASE]
5.|:-L'{|$}| L= 141} ||_-|r||:|_l.£.1| I-H'\-uilng_.]ﬂ Fang mEneang fu"lg'lul
ntermediasi perbankan, maka kesulitan cash flew dunia wsaha
:|'|:r'u'_|.=||;.;mHk1n dyim secara bertubi-tubd, khususnya otk
produl Aguranst Keedit. Dalam @bun 2006, ASEl telab
mereslisasikan permbayvaran daim seldtar Bp, 57 miliar ataw
kurang bebih 300% dari anggaran sebesar Bp 20 mihar atau
meningkat dibandingkan dengan reaksasi klaim tabun 2005
sebetar Fa. 27,9 milar Disiti lin peralekan premi pun ke
MU Sertd sulitnyd pEroienan Mecovery Tawal pendapatan
Premil Bruto mbhon 2008 sebesar B |15, & muliar, mienunn
jauh dibandingkan dengan premi tahun 2005 sebesar Bp, 160.4

milar

Char sigl kinerja keuangan, Meraca per 3| Desember 1006
|'.||rLlI:L|:"':|l."'r'ng1.I’l.-:l:"|'.1 dan Fativa sebesar Ko & | 03 milels, 340
naik sebesar 3.6% dibanding tabun 1005 sebesar Rp. 595,38
miliar. Perhitungan Laba Ruglh whun 2006 mencatat laba secelyh
pajak sebesar Bp. 30068 milarn nerun sebesar 38,9% dibanding
mhun 2005 sebesar Rp. 33,89 milar,

F‘-r-ngﬂq:-mn Eaira Inwestast tahun 2006 |11mgh1u'-\'.1.r'- pendapatan
sebesar Bp 4908 milor atau sehesar 900% dari anggaran
sebesar P 45 milisr B |711:|r'-.1|ng|u:1 dﬁ':'g:-u percdehan mhun
205 iebedir ip 45 59 rruleir, redks terdspat kensdcan Lasbetni
7%

L ™ T s g fn A al B S

Jﬂl- us all prae The Alrrughiny God' thorph ASET i 1
':. - LT 1 FrmiEhrcher COED for
- L weooud sureved hehiphnimberof clasirealzation andlow
gchievement of

of premvum primanly cowsed the performance’s

¥ Tt J
A1 e Frévy M EComaral corsditaan, Oof refiecred by
i =gl ral O e Impn praE of Mt wed an
BTt o a2 ficated by’ high inf 1 Far ai

cuperiahle mumibers SO BLGH Gt Folees, Hperaly  n
watden mduiirel were an g hard condition. { mat caned foved lock

of ash fiow, which at the end pushed the hiph rale ol Bon

i ke Ti 1¢ el
pLcurfed an Soime  dndnresion
127 sy iRt supborts the fancrod

] I'. s -_'._". LiYE
récurred clgums, especially an Creds i
WSET hod realized the payrment of cloim n on
el or JG0% from the budpet of Ap 20 Biont or wios incréosed
compared to 2005 of Ap 7.9 blbans, On the other pde, prem
PECOVEFy whiey were dechned Gross premaun
ortte i 2006 amtcunted af Rp 1154 bifons, for deckned

ol

ompared with J005% premeam (Bo (&80 4 Bibong

Balgrse Shest as of Jigt of
with oufeds  and 1wl g

rinereated 3 4% fam

1 Prafit showed the profit ofter

1y, declined 18,9% from Rp 33 89

in 2004 resulied on income of Rp 49,08 bilions or

o J wektts IHIE (0
ampared wath J005 (Ah
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Aaipmnad 500

Marrwin demilaan, tngkar kesshan perusshaan berdasarkan
formuly Risk-Based Capital (RBC) rabun 3006 mencapai
1.703%. Turun sedikic dibanding tahun 2005 sebasar | B18%
narmuf masah aub di aeas bams minimal webesar | 20%

Crsamping kondiai makro ekonomi yang kurang mengunmunghkan
sehangga sekbor ril relanf cdak bergerak sehingga pasar
menjadi sangat terbatas. terdapat pula tan@angan yang cukup
berat yaitu dampak arus globalisash yang mala: dirasakan oleh
dunia asuransi di Indonesia dirmana persaingan bisnis sermakin
ke sebagad akibatr dari banyaknya perusahaan asuransi

Sepanjang whun 2006 welah  dilakukan  berbagal  upaya
pembenahan pada fungsi-lungis perusahaan, veretama pada
fungsi pemasaran dan underwriting, Pembenahan melipas sisi
organisasi, sisi SO, produk, SOR sarana dan lainaya

Di sizsi organisasi dilakukan penstaan dan penyempurnaan
pada organisst dan S3OP balk 4 hu;hn-g operasional maupun
non operasional yang secara bermshap mengarah pada upaya
pemberan lyanen akseptasi yang bebih cepat dan prudent
memonitar  perkemnbangan  operasional  dan  kinerja
kantor-kantor cabang'perwakilan. Pada saac ini kajian bisnis
terus dilakukan menuju pada rightsizing perusahaan.

Sedingkan dibldang tata kelola perusabaan dan  sistem
manajemen. ASEl terus mengembangikan prinsip-pringip Good
Corporate Governinee ecara berbesinambungan antara bin
berupa dibentukma unit Risk Mandoring di Divisl Asurans
EksporfKredic dengan tugas pokok melskulan meonitoring
risko dalam rangka mengendalikan dan mengurangs risike
Sestem manajemen muty B0 P00 | 22000 konsisten diteraphan
bahkan ruarg lingkup sertfikasi diperiuas yalme  dengan
menambahkan produk Asuransi Kerugian Ulrem,

Dari sisl SDM dan  Produk. langkah  anvisdpacd  dalam
renphadapi pertaingan diakulkan dengan perus menngkatkan
kapabicas SO dan PR TTIpLIr naan prodiubk. Hal-hal goersebut
sealan  dengan  wisi ASEl yang baru yaiu  “"Menjadi
p:ru!.ah.u.n asuwransi dan penjaminan terkermubia
berdasarkan SDM dan produk yang berdaya saing
serta memiliki aliansi strategls yang kuat dan jaringan
keahlian global™,

Sebagai bagian dami suatu  sistem  kemasyarakaman, ASED
wEtap berkomitrmen dalam menjalankan Corporate Soucial
Responsibadicy yalou  untuk  selalu berssaha  memberikan
kontribusi positif terhadap tatanan kermasyarakatan Sepanjang
ahun 2006 ASE| mi:ng.'rﬁ:'-rc:n bebagai kepatan sosial, antara
i domor dorah, bantuan kepada yayasan yatim pate dan
pendidilan anak autisme, bantuan kepada karyawan dan
kalunrganyy seros masyarakar yang terkena musibah banjic di
jakarta, banguan kepads korben tsunami ds Pangandaran, [awa

Wevpreheless, the companys healtfnpedy role Bosed on the
Retk-Baged Copiral (RBC) formuln of 2008 recched | 707%
Sightly declining from 2005 (1 BIE%] et nonetholegy sl
Ll_&!n.f'\q,ﬂl’.tlr' HhOVE IR Mirfrrium redurEmient q,:." [ 20

Apart fram the unfortunate mocre seangmc conditen, ehar couted
e peal SECTOr felgiely SIagnant, theve wad alto amather challenge,
thot s the giobohzobon on the dmswrance indwstry, Compeirtion
pecEme fghibens ard Rarder as ffe Do :rlq'_'ll"'l rhe MErEaiing
numibers of murdnoe companies operated in Indoneiio

Durng 2008 there were many @provements ailempted on
fottar 1fse comfiany i functions etpeoaly on maorkeding fumctiong
@nd rsderwT itng The i hrovemend induded. amang ocher ||'I-I|Ej_
the argandation, hurnan resources, products ond an the Srandord
Uperoting Frocedures (300

On the argonicton’s gide, there was o re-arranpement aimed at
perfecting the osgonizotion oad S0P bath operotional and
man-aperaranal fundtions, it was haped thae # could, grodually, the
rearrangement could creates foufer aocoptotiom serwoes yet ghll
|"lr:||'.'-l""':'l |"'|rﬁ"|'l'-'r|"' control 0N apergiang! 5'-:'nl|-:'r arcd Do el
performances. AL preient, résedrch and study keep on poing to ihe
rightsizing of the compory

fecnwhnle in the corparcte povernance ond manopement system,
ALkl condinuously expanding the Good Corporate Governance
BrinCies, fuch ap the espabhifimenl aff Bk l“-'_llllr'_lru:h' uni at
'L'l-r.lurhr; Credrt  [mturance diviign  with the main fozk f9
monitar the mgics o5 on affoet fe reduce ond contrgd ghe ks, The
50 20002000 manapement systems conitonbly apblied ond
expand the certificotion’s scafpse, by adding the products of General
Inguronce

On Humar Repources and producti, the dalmababd SiBard i
O Wil 1he compantion chwoyy ophbed by improwiag the quotity
of humoen resources and the ocraang wo perfect the procucty. Thase
IFngs are n OCCORTENcE wilhh AXEdD new wition, “To be leading
insurance and guarantess company bosed on the human
resgurces aig ﬁl_ﬂ.‘ﬂ'r' rmnprrr'rw; produets welih firategic
alliances and the global expertite netwark™,

A1 o pare of o seend) syieem, ASED keepy 21 commitment an the
Lorpordie Sociof Retpanupbiity, which it phweys endedvar fo gve o
posiive contrbution to the fomal oypdeam D:.-..-._.__! 24, ASES
erafuied many kindy of socinl octmites, such as Blaod domor,
donations 0 the orphonapes ond the edecaton foundation for
|'.'.:'-Q||’|‘|' .|..:|'| QUM JOnaiant (o e wWiirkers ol fef r.\_'rrl-,':,l aAd
the flood-victmns m Jokaric, donatians o the Pangandaran, Wz
Joer'’s Eisnomi wictims and earthguake wctimg in Yogakane ead

T rhe Parrnertivg ard ':'_I'rllr|||i'.-:'r' Dl ewalaprisenr in ploces

Lapewan Lafsansn Anpusd




Barar dan gpermpa bumd di 'I"r_.g.'r:l.knru serta  menjalankcan
Program Kemitrasn dan Bina Lingkungan di wilsyah-wilayah
yang terdapat Kantor Cabang dan Kantor Perwakitan ASEI
yaitw &k Jakarta, T:m.gn:f.]n_g. Surabaya, 5l:m:||r.1.r|.g E..]nfh,_ﬂg_
Medan, Malkossar, Pelanbary dan Denpasar,

ASEl masth memiliki beberapa permasalaban strategls antara
lain belum terciptanya sstem pembiayaan Secara terpadu
maenjadi kendala bagi ASEl dalam menjalankan rrusin:,-: FECAra
rraksimal, perlemya landian hukum yang buar sms keberaduan
ASEl sebagai Ewport Credit Apency melabui pembentuban
Undang-undang, terbatasnya  kapasitas  permodalan  dan
reasurandl tervtama untuk usaha ing Asuransh Kredit, praduk
Ssurans Eredit sangat berisio tinggi. dan keterbatasan 508
ASEl dikaitkan dliEmgan Strukner Cirpanisasi, Kantor {::{mng
dan Pervakilan serta bdang-bidang yang dijalankan

Sehingea arah wiaha didedoeskan dan digerakdon sesual visi dan
misi  peruidhaan melalui pengalokatan dan maksimabisati
sumber daya perusshaan untuk mempercleh  hasil yang
optmal, mendorong dam mennglkatian  imtegrias  dan
kompetensi 50, serta secara berkelanjuran mengembangkan
produlc pang memberikan nilai ambah kepada pcl.'l.nggm SErta
mengembangkan kerjasama dengan berbagal pikak yang
mondukung peninglkatan kinerja yang saling menguntungkan

Puji syukur, berkat dukungan yang berkslanjutan  dan
semangat kerja kerat dan rasa kebersamaan daci seluruh
yralerholders permatuk para natsboh, mitra kera serca selurh
pjaran perusahaan, ASEl mampu melalui  taben 3006 dengan
selemar. Lintulk e, dengan segala hormat dan kerendaban hatl,
Direksi mrrf,.lqmp:nk.m erima kasih dan T:-I_'-n_gh;trz,],]n yang
setingpl-tinggirya kepada seluruh péhak terkaet ds aeas

Dwrmikian sambotan singkar ol kaml csmpailan, Selali lagl,
terima katih ams segala Bantuan dan dulungan yang telah
diberidan, Semoga Tuhan "I'Jng Maha Eza semantiaza bersama
kita serma dalam menghadapd abhun D07 o depan. Amien

Pyarq__

Marthin F. Simarmaca
Pia. Direkeur UtamaDerekiur lﬂl:u.mgan
Actrng Prewdent DectarfFimanee Dhrector

Lisgssiin Talufsd - ¢ Anfesl Rspail 2000

that had estohlched o brench office ar ASERs representatree affices
wch as Jakared, Tangerang, Surabaya, Semovang, Bandung, Medan,
Makpivar, Pekanharu and Denpotdr

Lin @ more '.‘n;‘t,,g-n_' el some condimeds fidve — [0 S0Me
legree — prevented ASE! to perfoem 21 Best botsible functions. The

0 calied ||"l':§'.'..l:-'-! Expart) Financing Scheme i3 5ol net

yet. ife necciigy of strang ool sound besie w10 supp
i | Frr.-l.l-'! L reclit .-'lgr-ﬂr v, hruldd capocshes amd ressundnge
eipecaly for the Credit bsuronce. ond [erged hisnan resairoes
related oo ik

parsgation’s Structure, Branch and Rebresentotie
offices ond Buginess

‘.'l'l’..'.'.'.ir:ir_ the Burireesies were focused and moved mi-ine wah
i wision @nd misiatng of thé codiibdery throwveh the offocodions and
best potnble of ithe componys rescurces to gow the most
BInEAPenUT  refullt, anduced and incregied the integrty and
corfElence of heman etource; and  Cor

Jd0psly  develnp
gty whaoh abde to pive added wolue fo conmers and utfizes
o mytue berefroial relmtonthips with of soksholders that imay
tmpart b0 emprove ASENS performonce

Prode the Livd, with dn endbets suppedt and hand workong shinit and
ropethermess of the seomed
members af ise comp

fers includvinp chemts, bartners, onsd ofl
reuiph 2004 safely For
thaf, with of due respect ond Sincercly, the Board of Direciort

1 ASET powkd Pk

1eacn e all o y

sxiendi our grobtude omg hiphest oppred

*livy The .|l|:l|"|I Gad divilys b W irl N dn Jocing the Acal wadr
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dlE . Ay

Moh. Sarifudin
Diirektur Operasional

Gheranenal Dheddors

Aagprpred 8500




Riwayat Singkat Perusahaan

Mama Perusahaan
FT (Persero) Asuransi Elspor Indonosia

Bidang Wsaha :

a. Asuransi Ekspor :
Memberikan protexs kepady ekiportr 300 pendiskontoan
wete] At nisiks odak ditesimanya  pembryaran  dari
imporper di ar negeri erhadap ekspos barang atau jasa
oleh eksporir dari Indonesia,

b, Asuransi Kredit dan Penjaminan :
Memborikan proteks kepada kreditur yaitu bank atau
lembaga kewangan dan pihak lainfya atas risike tidak
diterimanya pelunasan lredit dani debitur  ataw  ddak
diterimanya kinerja yang disepakati. Produk Penjaminan
termasuk Custorms Bonds dan Surety Bonds,

c. Asurans] Kerugian ;
ASEl jupa melakukan upaya lain dibldang asuransi
kerugian umum antara lain : marine cargo, property all
Fisks. engmnering, dll

Permilil
100 % dimilki oleh Permerintah Republik ndonesia

Tanggal Pendirian : 30 Movermber 1985

Drasar Hukum :
- I._Jm'.l'mg--.:nl:hn,ﬂ o 2 Tahun 1992 tentang Perasuransion
- PP Mo, | Tahun 1982 RENEaNg Ekspor Impor dan Latu Lincas
Dhevisa

HMaodal Dasar dan Modal Disetor
Modal Dasar : Rp 800000000000
HModal Disetor ¢ Rp 300000000000

Akte Pendirian @
Akte Motaris Mo, 173 L1ng_g:|l 10 Movwember |'9ES
berilowt Akte perubahan terakhir Mo, 31
tamggal |1 Jund 2003

Produk :
Jenis kelompok produk yang melnan Lepmen Borpsrat
dan rigel

Jumiah Kantor :
D{-Iapm (8] Kantor C.ﬁ:-ang dan watu (1) Kantor Pereakilan

Kantor Pusat :

Gd. Menara Kadn Indonesia Lo 23
JI. H.R. Raswena Said, Bbok X5 Kav 2-3 |akarea 12950

et e AGET

I:r.'umprm:,"i Mame
PT {Persenal Aourons Ekspior Indonsons

Busineis Type
o Expart Credit Insurance :
To provide prodection 1o exporfers or banks  providing
ovifcuinded bl [oobty on e retks of nal recelnng dpmaents
froem gveriead bi

ryeri of indanesian podds ond senices

b, Credit Insuronce and Guorantes :
To provade  profechon 0 onedifory L. banks  of firgmog
nilitutions or athers @n the risks of mof recesing oredi
sefthemend  frovm  their debfors or nod petting  opnecd
perfarmance. Guorantes butiness inciudes Customs Sond ond
Sureny Bands

£. General Intirronce -
ASE! pha provedes gerseral mwiance coveroge such ai marine
carpos, roperty all riks, anpmecring, e

Chwner !
P00 % wned by The Government of Repubbk of Indonesio

Establishment Date : Movember 10, 1985

L:«gmr Bagig
Governmeent At Mo 7 1997 oo mnuamce Butdaesg
Government Regula

i Mo § A TPE2 on wnderrok rIf i s

orid Fareipn Exchange

futhorired Copitel ond Poid Up Copdtal
Authorized Capital @ Rp 800000000000
Pald-up Copital : Rp 300.000.000 000

Entablizhment det 2
Motary Deed Mo, | 73 doted Sovershier J0 1985
larest amendement Mataory deed N 31 doted
june, | I 2002

Produwcis :
Three clottes of procduct servcng corforats and

rafml peprment

Number of Brancl L-.|_I'r|r1'| -
Eight (8) branch and ooe [ 1) mepresendabive offices

Head Cffice :
Menara Kadin indonesia Building, & 2Floor
Rasuna Said, Blak X-5 Kav, 2.3 Jokorto 12950

gy T i Annusl P!




Profil Perusahaan

LATAR BELAKAMNG DAN SEJARAH PERUSAHAAMN

T {Periera]Aserans Ekspor Indanesia (ASET didirdan
@E"hﬂﬁﬂ realisasih  Romitmen  Pemerintah  unbek
i miengembangkan ekipor non-mige nasional. &ASEI

yang merupakan Badan Uksaha Mk Megara (BUMN) yang selu-
ruh sahamrya dimiliki Pemerintah R, didirikan pada tanggal 30
Movember | 9FR5 w2 bagai cindak lanjur dari Peraruran Pemerinzah
(PP} Ma. | Tabun 1982 tentang pelakianaan ekspor, impor dan
laly  linas  desssa.  Melalui PP dimaksed  Pemerngah
remberikan fuibiess pemblagaan elspor, jarmenan kredic ekspor
dan aturansi elspor dengan syarat-syarat lunak. Fatileras
pembiayaan eokspor borupa kredit likuidicas dani Bank
Indomesia disalerkan melalel bank-bank pelaksana. Sedangkan
fasilicas jaminan kredit ekspor dan aturansi ckespor dilaksanakan
oleh PT, Asurarsl Kredic Indonesia (ASKRINDO), selanjetnya
defgan '{Ele:-Juﬁ Mentess Reuargan Mo |2 MR 11986
dizlikkan kepada ASEL

Dalarm  updya pemerintdh uniul  meningkatkan  ekEpor
nmon-migas pada ysalnya perdapat suaty sistem yang mengikat
dan kerjasama yang erat antara Bank Indonesa. Bank-bank
Pelaksana serta ASEL Selanjutnvya dengan adamya deregulas
yaity Paket Januari 1990 [PAKJARNSD} fasilias kredit ekspor
dengan syarat lunak tersebiur dihapuslan. Semenmea i ASEl
terus menyediakan fasibtas  |arinan Kredie Ekspor dan
fsuransi Elspor, namuen tidak lapl berada dalsm suatu sistern
dengan Tasilias  pembizyaan  ekspor.  Meskipen  erjdi
perubahan kondisi eksternal yang sangat mendasar  yang

BACKGROUND & HISTORY OF THE COMPANY

'.:-"_: {PersenaAsurans Ekssor Indonesic [ASEN worestabdsher
:'J'::. eabkration ofthe eowed FmE e T Comurarma AL La SN

iC arGnG man-ol and Fal Enparti ASE ] reprelEnding G Mtate

I povemm
anpingly there was close ConpEranan Jmon Hank  1adsipe
Ao Pl hanks and ASE! Then 1# cigh the o
of janudry | Y¥0, soft termi expont credit puovontes focdne ond

v [wart credid-fimancing fcihty were termunaned. Ever
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memberikan dampak sangat signifikan khususnya  terhadap
kmnerja usaha Jamenan Krede Ekspor dan Asuransi Ekspor ASE|
berupaya tetap konsisten dengan misi utamanya:  Turd
miendubing peningkatan ekspor non-migas nasional

i sisi bin ASE] berupaya meningkatkan kinerg yang terus
menurun Sefak Pakan90 gersebut dengan memasuki bisnis
Asuransi Kerugan Limism

STRUKTUR ORGAMISASI

Efesiensi dan efekrifims organisasi ASEl senantiasa ditinjau agar
mampu menpedankan deni dengan perkembangan lingkungan
usaha yang dnarmis. Efisiensi struktur organisasd oorlibat dari
benik strukne organisasi ASEl yang dacar (. Hal ol agar
memperpendek jalur barokrasi dehingga dapat memberikan
prll,]!.-anan ¥ang lebsh cepar dan kebib baik kepada Nlanj;g:m.

Strubtur ﬂrgﬂnlus: ditetaplan sesuai Simrat Keputusan Direkcsi
PT. Asurani Eu.p.:::n Indonesia Mo, 210810 EBPDHRSHE
tanggal 2F Movember 2006, Didalarm struktur organisas yang
baru memisl T (tujub) posisi Kepala Divisl ataw setinghkat
Crirvesi

ASEI
r-q_-q'::.rll'n'--:r miter ik ¢ e Puhaion n:'r_';l:;::r _|'._--||.:|rr afl 1990 By

COn the other hond tried to restrain the decreatng

enpenng the Leneva! fnswance business

DRGANIZATIONAL STRUCTURE

.rl'fu'-l'l't_r and Efectvensss af ASEM OrpvUERDOA OFe  gheadys

FEv ] el .,‘l_.i-";" with the

the purpoie of odwst

et development, The efficiency in grpamzaton sruchve can

fynamic
e seen by the flai AP Ti".g. adl HESrEERT NE irEguchaoy

poah Lo 1hat i will délevs fodter and befler s8haces fo customers

The prganrzatan structure fgs been put i effect with the decree
of Boord of Dwectors of 4581 Na 201081 EFDIRISHE daped
MNovember 27, 2006 Under this new structure, ASEl hos divicled

mio / (seven] divesanal positians
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VIS DARN MISI PERUSAHAARN

Visi dan Misi Perumahaan senantiasa menjadi  pemacu
semangat dan penerang (puideng light) dafm menjalankan
semua kebijakan dan REgatan Parsoroan, baik secars inoermal

maUpUn exetaenal

Wisl

Menjadi perusahaan Asuransi dan Penjaminan  terkemuka
perdasarkan Sember Daya Manusia dan Produk yang berdaya
sabng serta memiliki aliznsi strategis yang kot dan jaringan
keahilan plabal

HIsl

Melsksanakan dan menunjang kebijaksanaan dam program
Permermntah di Bidang ekonomi dan pembangunan nasenal
pada wmurmnya,  khusuinga  membantu | mendorodg
peningkatan ekipor non.migas dengan menjalankan kegiatan
uzaha di bidang Asuransd Ekspor den Asiranst Kredic sera i

bedtang Asuransi Kerugan hinmya

i
Arum "

Y] \ *

Laporan TaSunas

VISION £ MISSIOMN OF THE COMPAMNY

Camparey Vison & Moton dre the guiding Bght for the company in

mmplemending it poloies and actidbies. rlernoly & externolly

VISION
Te become ledhng mswnance and guarovtées company based an
LM Boamidn resources and |--|::""r comEtinee furodluots wakh ELAONE A

alnces ond the plofal experine nerwark

MISSION

I ST PO TUTHANE QrO g rm m N i BCenorme o Silali gl
nA generdl, and ipetaly 1o Boodd he non-oil and pas eaporls by
provadsif exford credd snswronde, oredi Fuaraniee and ather
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DEWAMN KOMISARIS

Adoll Warouw - Komisaris Utarma
Fakulms Hukium,
Indomesia  dan  penyandang Magesier
Hulwm dari Haward Law School LUSA
ifi memilikl pEnEEaman Fang sangan luas
datam pembenaan dan pergeloiaan BUIMN
metabui berbagai penugasam dari
Departemen Keuangan Rl Belau |uga
merupakan salh satu pernrakarsa dani
wnit pesmibinaan BLIMN di Deparvemen
sebelum  umst  tersebut
mienjadi Direktorat |enderal Pembinaan
BLAMM

Lushesan Ulnhegirsitas

Kevangan Rl

Hebelsm
HMenteri

menjabar  sebagad Seaf Al
Keusngan sejak  aban 1999,
belizu ddalah Kepala Badan Lhrysan Piutang
dan Lelarng Megarn, Pengalamannya yang
has sangat mendukung tugasnys sebagal
Komizars Lhama ASEl seppk tahun 1995
Lahir di Marade pada mnggal 3 Februari,
&4 tahun yang kalu, saat ini beliau doten

Fakulas Hukum Universicas Indonesia. Beliaw menpandang
beberapa penghargaan sepertl Bintang Jaza Lama dan Sacya

BOARD OF COMMISSIONERS

Adalf Waraww - President Commisiioner

refinaied Foculiy ol vergdy of

G from

danedd,  and

LT Lir

Boldey of postproduare

degree from Horsaed School of Low LSA He

NdE wery Wale SXDErEni® n e gk Qi

managng  flane  own

ORI

enberprived  fnough
the Minktey of
Hg

gereiop O und o

VAL frum

Framce. Aepubly of (adehein Wil alia

e of fhe

founders fo
T PO REOTE
Mirsary o Froonee of

Inclanetin

e

erperpeaies  of i
the  Hepobibc of
Ehe umt Diregtorarse

S pil |.'_r Empowernend of Sote Owned En

Ehem el
Hradil.

Refore holding posibon @ Expert Saff of

Mirsster of France wnce (999, he woi ife

Chairmsary of Agency for Sigle Chobms and Aug
o g
paly df Che
|9%5% Barm n

2 &d years opa

wiE expereenoes higve Subporied he
of ASE)

Fehrisary

Presedent Commiissianes

i
SHCE Mamada an

rarrEnArhs heE i 3 PEChuneEr

Faculty af Low, Uneverdey of Indonedio

fakds several gwerds such o5 Bintonp Jeso Lhama and Saiya

Lencana Karya Saree fram th

sidenl of Repubie of Indonesia

Lemncana Karya 3atya danl Presiden Republik Indonesia

Lapoess ThFsnar

ol Fhpeaet 21000



Wiranto = Komisaris

Dl:-r\.z‘ﬁ p.nn_g}laﬁl_]rl karia dalam msmbing
BUMMN  serta  pengalaman  kerja
inchstri asuransi, beliau menjadi komisarts

ASE] Sejak tahuin 2004, Lulus dari Fakuless

Ehgnomi LUniversitas Liponegoro,

Sermarang dan meralh gelar master dar
University of Miami di Coral Gabbes, LISA,
ety telah mermidiki prng:larn:ln luas dan
pembinaan BUMM. Lahir di Batang, Jawa

Tengah pada tanggal 10 Agusnis | 93E,

befizu  relsh  bekerja dif Deparzeman
Eeuangan Sejak | 990 bekerjy pada kantor
Ermienterian Nrpr: BLIMM, Dlurﬂpm_g
itu, sepk tabun 2000 sampa: dengan 2004
menjabat sebagai komisars PT, Aswrans
Jreexsraya (Persera)

Duwmalry — Komisaris

Dengan biar belakang  pendidikan
bidang Ekhanami Pertanian dari
Univertitas Gadjah Mada SErey
rr.rn,-.':nd:l.ng gefar magister dari Chaiolic
Unriversity of Leuven, Balgia, belay sangat
akiif di organisasl = organsasi profesional
Lahir di B-F-E.Jw]h_ Sumanera Lara, p:u:l:i
|7 Februari | 956, beliau mengisi sebagian
besar waktunya di bidang pendidikan dan
riger. Beliau mengadi dopen pada mhun
| B0, saa ini menjabar sebagal Pembanty
Delcan Fakulas Ekonomid  Universitas
Gadah Mads, Yogralarma Pergslaman
kerfa dan Btar belakang pendid&an telak
rnn:-rr.p-l:lrk.]:.-n Wemperensinya wb.‘rg:lu
kamisaris df ASEN seqak abien 2000,

LEpoaan Tahymgn Anngdl Fs i s

Wiranto = Commissionar

With expenences in empowering Habe oaned
enferpreses and in the surance industry, he
o Decmme Gfse cormrmiriiaaner g ASE] e
2004 Laduated fram Feaulty af
Eponoumicy LIrnvir oty af Duipnegons,
Semareng and mester degres from Universaty
of Miomi Coral Gohbles. US4 e bos  wide
experences ol more  owned | shferprites
wupervigion. dorn & Botong, Centrad fava an
Aupust 10, 1958, he boy worked in the
Minestry af Fnonce nce 1920 In oddipian, [
Jral JOO0 o J004 he wias  Ehe

pmrutsaner  af PT dswand  Jeeainons

Dumairy = Commiizioner

With che g gt DacE prowng gl

i

Econgrmics  from  Linversty  of

master  degree  fron

el e |'-\,!.'|- T

Wary offve m r:"'.lrl.':'.'l:r." WEFamZaraans
Boamn dn Belowan, Narth Samoire on February

[T, 1954, he spends hi career i the fleld of

sducaion  ond meseavche  MHe  storied 03
ecturer a0 (900 cwerenply he o the Denuay
Dieon of 'r':.'.'«.-'::. of Economies, Un vertify of
Loadeh Mode, Toppokoria The ahier

has emnched B Conebelency ol

ASEl's cormmeitiones since 20

Auwrran &5




DIREKSI BOARD OF DIRECTORS

Martin F. Simarmata Marthin F Simarmate
Pis. Direktur Uiama/Direlktur Keuangan Acting Fresident LirectoriFinance Director
Larana Ekomoirmi dari Universitas f of  Ecgedutusi
Fadiadiaran, Bandurg dan permegang pelar Ll ¥ i g 1 hold
Magister dari 5TH PPM |[akara inl oelak er o i ST PPM Jo-
bergabung dengan ASEl sejak tabun 1990 1 il 1 A5E| | 400
Doars wabisn 2001 swmpal dengan seharang F G307 he een Finance
menjabat sebagal Direktur Reuangan dan Rirecior gl ATEL i e 2005 i e
spjak mahun Y005  ditenjuk sebagai P ! 1 a Actang F 3
Lirektur Litama

¥ i i [
fyah dari empar putri yang dilahirkan di Lariase | . Marth iend, an May 7, 195
Pulau Samaodir, Surnatera U, pada Ha } ph competency in fani fram hig
tanppal £ PMei 1951, memilki kompsoen Werk exper Tesd] s ol if e [
timggl dalam  bedang  kewangan  harena i G e
p-prlﬁ.:.l_]n'.j'l dan rrﬂrlﬂlﬂlin!.'l.'ll'l:a'.'l Eumikd
di  dofam maupen di luar  negen

Priar to wosking af ASEL [rom AiE wntil
tebelum bekerja di ASEL sepk 1976 1979 ke worked ot Pubic  Arcouniont

smpal 1979 bekerja pada kantor Akuntan Oifice. Froen 1980 o | Y89 wonked ot ff

Caneral
y

Publid. Sejak 1980 sampai dengan 1989

.-'|;;.i'| ¥ [or Divelotment dnd Fidnce

bekerja pada Badan Pengawasan Keusrgan
dan Peimiba Mg (BFEKPY

res ATl La oo i Tisfuarii Ay ai A TS




HMoh. Sarifudin - Direkour Operasional

Sarpana  Ekomomi  kilusan  Universitas
indonesia tahun 1986 dan  permegang
gelar Magister dari IFM| Jakarm. Beliaw
telah bergsbung dengan ASEL sepk mhan
2001 Sebelemiys,  delama hampir 0
mxhain, bokerja di PT (Persero) Asuransi
Jasa Indonesia dengan abaman verakhie
sebagal Direktur Teknik dan Luar MNegerd
Sedain iy, permah menpbat  sehagai
Ciirektier Teknik PT, Eqr_ll:a Pirsa Plandiri
(Less  Adjuster). Belau dilahirkan  di
Subabumi &0 mhun yang lalu

Balizu memaliki kompetenss yang Enggi
r_\.u_".] l;-\.-c!q'lg_ ASUrEE WM Barena
pengalamanrya yang panjang di bedang

AGAIF S

KOMITE AUDIT

Wiranto = Ketua

D:gu-:pmg mienjadi :n_g_g-:'n:al".nﬁnan'. ASEL
belau sdalah Eemua Komite Acder sepk 2
Dkiober 2006

H. Balhagi Mustafa - A.nggntn

Bapak kelahirn Clemis pada mnggal 10
Agustus 1945, Beliaw menjadi angpota Komite
Audic ASEl sejak mhan 3005, Selan
sampai saatind juga sebagai dasen pada Fakodos
Ekonomd Unaversitas Langlangbuana Bandung
Jawea Baraw Sebelumnya selama kurang lebih
30 eabun, belerja pada Badam Pengresatan
I".-ruan_g:l.r. dan Pembangunan (BPEF)

Maoh. Sarifudin = Operational Director

Gradvared  from Facults = Eranami
Uiniversity of Mndonessa, in (986 and ithe
hitdesr aof master fegree fram  LPAAI ] ol i
He fas joined ASEl since 2002 Peiov to ibot
hie Rad worked o dlmas? M) wecrs dit F
(Persera) Asurang  fase  fndoneted  with  the
lose poncian a5 the Technical ond Chveriem
Director, In addiban, ke was the Techwnical
Direcior of FT. Sapra Pirsa  Mardini (Lo
Adyurstes ppary]l.  He  wx

Sk oburmi, 60 veors apo

Welth v enormowt eapenendce, e has a high

compeieriy it Generng inguerance businets

AUDIT COMMITTEE

Wiranto = Chairman
Ay well o5 o member of ASENS Booed of

£ 8

Covrvmanonsrs, be afse the Chovman of ASEr Auda

Cammidtee since Liotoher 2 2004

. ﬂl]l'll!.]. M:.!.!:?fl:l = Aurdit Carmmite e
MHe wit born in Ciovne, West Jova oo Aupust 20,
|¥E5. He has betome the member of ASERS

Awdyt Covrvnetes since JOO5 He oy been  rh

r . .

fecturer of Foculty of EBconovie of Longlang

B Llnwersity, Bandung ~ [owa Barat, Pror to Bhot
% ,

P waked for The Coneral Agency far Do faparent

wil Finaace (PP for dimadl S0 peis

Anuyrpnai ASE]




Zukifli AF - Anggota

Bebau dilahirkan di Padang pada tanggal 17

Apustusy 1549

Menjadi angpota Komite Audic di ASEl sejak

tahun 2005

Sebelumnya selama kisrang lebih darl 30 eahun,
hekeria pada Badan Pengawasan Kewngan dan

Pembargunan (BPKP)

Lukifli = Audit Commities

L [ Erzirn i ':":-_'u_".: WL l:.l...l.:."_
an Awpust dJS, iY¥x He hod become  the
member of ASENs Audit Commities since F005

Prior o phot he hod werked at The Contral Apency

for Dievelabmednl and Fnonce (BFEF) for aimost 10

PROFIL DI¥ISI

Diiwisi Asurans: Ekspor &
Asuransi Kredit

Diveini Ssuransi Kar Ugan
LInniam

Divwisi Klabm & Subrogas
Sekrerars Perusahaan
Dhiwini Kauangan

Dhstisi Alkumtani
& Lhriam

Sanan Pengavwasan
ErDETmN

b prei KSEY

Indra Poar

Mico Lucum

: Parubuman Lubsds

Saleh Arfin

Hary Prabowo

ML Syamsasdin Chodid

Riduan Simanjuntak

BIVISION PROFILES

Dikvision af Export Credic

Liti e dnd Lredit bnsurg Indr Maoor

Divisisn of Finance Hary Frobowo

Dirviadan of decouy {i2a])

and Genersl Affairs M, Syamisudin

Irabevmod Audde Lnsd

Laporan Tananes = - Annusl




SUMBER DAYA MAMUSIA

Dralam rangka mewujudkan gambaran visi dan mini perusabasn
dan untuk mendukung Bearan—sasaran persahaan sehingga
mampunyal daya saing dalam era globalisasi maka sumber daya
manusin adalah merupakan aset utama ASEL  Aspelk yang
diuamakan dalarm manjalankan bisnis di bidang jsa khumesnya
ALy asurary dan penjpminan adalah aspek palsyanan, wwhingea
perusahaan senantiassy berupayd meningkatkan komperensd
sumber daya mamia untuk dapat memberikan pelayanan
secara baik dan mampu menyetuailan diri dengan dinamilcs

perusabaan

Drar tahun ke cibun dilakukan pengembangan dan pen ng_l- atan

prenghe R uan, Kere rarpeia , sikap dan basdaya ERTRL, Bpeny ke,

soliditis  mEamwork Sert  Reteaheraan  pegiwdl  SECAF
kGmtEitEn  dan hu-r'.-\.uq,ln.llrll_',l,.ﬂz_qu_ mhlr.l;.;la difarapsan
produlktivtas  pegawal  dapar  terua meningiat | dalam

menun@ang aktivitas operasional.

Drari aspek komngistas, ASE] senantiosa menjaga jumiah pegawal
pada wngkat cukup eptmal namun fetap efslen, selain ins ASE
juga memperkerjakan enagn emporer yang dilakekan secara

SUTSOUreifng Setuli kebutuhan untuk pekeraan—pekerjann LU

proyek terpentu

ppremn Takur

HUMAN RESOURCES

nd Mixsion and fe sialshoel

I o sadboior w reolie die Vi
te achieverment of e compaoryy ohjechives T Mo cembems
competitiveness in the era of globalizeron, human resource & o
vitol assef o the oo ki Tha LEFVACE QTDECT N Serviee Butiress

AR BT R

thevelare the cormdmin comhmupusly o

reve the commbetency of the human ressurcey i drder 1D pee

pood fervicey and be able to odobt walh changes and dymamip

Burginaty needs

Frogm pears [0 prars (e Enowladee develapmenr sedl warking

pitthde and e, workeng S rEamwork Jobkddy a5 wel o3
jiiE mhe impved Contnbently and Conbniously B0 ifsof ehe

BT Paliry Brocucng ty ar he Fomt JOEIS Y T r e arier iE

Suippor! operatondl ocEies

Froum the quo LTy =0, A I Olwlyh i e the mumiber of

r\-mr.'._.._ 1 (DENTRIT) JEw b E#f e T L F Py
i g Aaplld ¥ A e Eroie ot T g T
M oordfone® with the nead af ceriden by or busingds provects




[he empiopee compositon bowed o0 edwaton & gy folows

Adapisn  komposisi  pegawal  ASEl  tahun  2005-2006
berdasarkan tnghat pendsdakannya sbl
| Tingia 2005 2006
Pendidikan
sD 2 | |
ELTP I I
SLTA 2l 12
- 23 rl
Bl 2] 73
52 8 23
Jumilah 158 158

El:l.::llu::-::n e 20
Prelimirary Schod 2 i
punicr High Scholl I I

High Sehall 21 ]

Diploma 13 21
Lindergraduate -] 93
Museer Chegroe ] 13

Total 158 |58

LH:-‘- apaufash pegawa ASED tahen 1006 berdasarkan [abatan

Recapmulaton of employes’s ASEN based on Posigicns

Tinglat 2005 2006
Jabaran
Struktural 53 47
Mo Soruktural 105 i
Spegialis 54 &0
Profesi a7 B
Pelaksana - L
Percobaan | -
Honaorer 5 .
Administrasi L A

Lesved
2005 006
Employment
Structural 53 47
Mon Structural 105% i
Specialise 54 &0
Professiomnal av ia
Jundcr Officer B i
Praobatian ] =
Honarary 5 2
Administration 0 s

Arm managemen tumber daya manusia yang dikembangkan

ASE| antara in meliputi anea berkut ini

I. Pengembangan SDM

Merupakan program [rl.-n-gcrnh.'ln;gan sumber  daya
frafiidia baik melslul pendidilkan den lachan, penilaian
prestas kerja pegawal serta pengermbangan karie Program-
pFGRram pq-n-d:dlh:m dan  pelathan dikembanghkan
berdazarkan pada training  mariks  sesual Reburshan
mualifikasi jabatan, hompeoendi kKhusus twgas dan pbatan
yang s ifil a@upun kompetensi umum, Program tersebut
dilaksanakan secara in-house vralning maupan menginm ko
lermibaga |-i'|'l1bi3:l pelatiban dalarm maupun luar negeri S0P
pendaddan dan p.elal;:han pogawal d::;:angk.m dalam 150
GO0 [ -2000. Selain itu perUERnNaan MEmberikan KEsempaTan
bagi pegawal iantule melanjuthan pendidilan ke jenjang yang
lehih tinggi melakil jalur karir scrukgural ataupun Tungsional
sedEl kebutuhan organisasi perusabaan dan dizesuaikan
dengan komperensi jabatan serta pola kaderisasi yang
diperiukan otk mengisl posssi strategs pada masa yang
akan datang.

The areas -;'||" huirmgm Fesodroes. desekofrmsnt by ASEl inelade 1he

&l'_'-_'\-.hrﬁ':.

I, Manpower Developrment

Represents the program of humon resources development
|.'|r|||.+'.'1 roucatian ond s 0 well 0F carcer develnpimieng
The education ond Fraining programs one deveiobed on the
badgis of trdimng moiror m occordance with the needs for
positian quotfcchons, special compeency for speofion il
tran arad ped or genenal competibon. The progrovs are covned
out both though mbouse ond domesiic or owerseos trorng
mng  educouan Cranclard |_:I|;|;f:1r--||,g Proveediares
(S0} for ermplopee educaran and trovndng ave mckuded in 150
AN 2000, In addition, the eompay pives ophoriumty o em-
[l O L |I|I_E.||r.l eckicdraan bewei The Emiflipee Cdveds
devefoped themigh structural coreer path ar functionad career
path in occondance widh the exisiing arponizoton needs ond jab
competency ot well @ desired conddodes [0 i"lli up strategic
pasitions m the future

AR ITeI DS

[ T LE T 1))

- hningsl




L

Hubungan Industrial
Seluruh kebijakan yang mengatur hak-hak dan kewapban

i pEgawal maupun pernsahaan, disusun menditarkan
kepaids undang-undang dan peraneran botenagakecjaan yang
berlaku Semua ni ditusnglean di dalam Peramuran Pegaea
mawupun kebijakan ataupun keputusan Derekisi lainnya
KEeseduruban  pseem kebijakan I-:cprl-g.l.walan ASE
mencerrankan adamya reward and punishment sysiem
yang transparan. Disamping itw, dalam ranghka mengetahul
:mgh at ‘lopuasan pegawal porhadap kebijakan manajemen,
ASE] pelah menjalankan hmr-ng system dan k{:n.srlmg dalam
rangka survey kepuasan pegyeai Komite Pertmbangan
Pogawai dibentulk agar dapat menampung apirasi pegawai
serma  memyelesaiban  permcalan-persoalan sumber daya
manusia dengan balk

Sispem Remunerasi

HMerupakan selurub kebijpban yang mengater mengenal
kesephteraan pegywai, meliput gap ser berbagai bantean
yang diberiban kepada pegaeai Sistern remunerasi ASEl
dikembangkan berdsarkan asas competitiveness terhadap
ndustr Seenis  Aan 2433 KINEFE PRl i.t-hmgg.]
pegawal yang memiliki kompetends dan kanergy lebih baik
akan memperoleh benefit yang lebih tingpi. Resephieraan
P aigesuaiban dangen kormampumn Epuangan
perusahaan, Dissmping  gap, ASEl  memberkan e
produbsi (bonus) talwnan berdasarkan laba perusahaan,
SErTH b-rrb,:lg:.l bamtuan, antara lain Bantuan oranseEertasi,
bantuan perumaban, banmwan kesehatan, banpuan cut dan
Tungangan Harl Raya keagamaan dan jaminan kesepahieraan
purna bhakti ASE]l mengikutkan pegawail pada program
jnmsmmk dan memberikan asuransi kecelakaan din bagi
psgrawal yang ditugaskan wntuk melkukan perjalanan dinag

Sistem Informasi Sumber Daya Manusia
Merupakan  komouoersasi ndormasi yang
merup.'lli.lﬂ SR SuUpparl fyiledm dalam |:l'l:'-='|E_E'|l.'l|.!|.'Il'l

sintem

sumber daya manusia. Hieman eelources  information
Fysuem ini antara kin werdini dari system penggajian serta
banman, sistem penilalan prestasi kerja, satem pendidikan
dan Btihan pegreal Serth dITabase pogiwi

L Ben i1 Tahigiman

2. Industrialf Relations

All policres managng oheut rghts and abgobons af employees
ond the compony ore made on the basis of the prewmling
maonpower et oand replarons. Those o pur dle the
I'-!'\llrl['ll'.,-I. |||."|"'.;r' rEDanT e ':;,:' RS drsd ||'lr| gdecreed -;.l'
BOD The whole humon resources polices represents the

exnfence of frenshonent rewerd and punishment sysiem

Im ogdvesnn i Ofder B Sipest ifse amployed cotilfochon leved

wm

cpangt ASENy manopement policies, ASEl has undertaken

cowrsehng  syshem  for emplopees 05 owel o5 employee

safrsfpction survey Furthermove the oo vy forma Employes

Conplerguan Do

Itee 50 ML embicyer athirgtion Con De

channeled ond humon retoences Broblerm con Be salved well a3
@ ezl the comparsy bloang che improvemen] in the empioyee

e il e

. Remunerotion Syitem

Hebrepents od BObSIET FManaping ool the ermbiloped A g
inchafing voforses ond caher frnge benefits dedversd 2o
ermploy=es. ASEN remunerchion sysem i develop on the bass of
compestneness prnciple of wmdor induttry and performonce
principle i which the smployee who bhor beper ;_nrrﬁ:.--n-_m:.-
will recenee hagher happfay The ermnpiayes welfare alo condaders
the fsancial chilty of the company. In oddition 1o salary, ASE!
delwers anmua bonus on the bosis of the compary’t met income
Cher Benelits mchede olowanoeg Ir:'lr Eraviifarichon |:|_'-_|'.'r':
heckh, aanwal leave dand relmow occotions Furthermone ASE)

delvery pensions olisance, AMEN partiohates in o

etk

:MI:‘.’IFﬂl'«""l’ Fania! :;I:-':I.'.'ri program gnd Swbonis  perkonal

augideny maurance for the emplovees who are ossigned for

DleEAELs Irps

« Human Resowrces Information System

Repeeseni combiderrred  inflarmotion ppimem o deciion

SLADRONT EVENST & moaoing NEiiFidf  rEdSLrres -rl'.: frEEm
mckidled remiinerdbian dard dllowdndes fyster, Berformahcs
evahnshon spitem, and employes iromnp ond educgtan sysiem

dnd human resoweess doiobowe

Agagrgng ASE|




KAMTOR CABAMNG DAM PERWAKILAM

Dhalam  melaksanakan  operasi guna  pesyebaran  wilayah
pemasaran dan memuodahkan pelayanan Bepada  pelanggan
untuk melkukan penutupan pertangeuengan, A5SEl mempurnyal
8 {delspan) Kantor CJIJJng yang tersebar i kot-kota besar
di Indonesia yaiw  Jaksro, Surabaya, Medan, Bandung,
Semarang, Pekanbarw, Makassar, Tangerang dan | {sagu) Kantor

Perwakilan di Denpasar

Berikut ini adslsh Kepala Cabang dan Kepals Pereakdan ASE|

Badruz Zaman
: Mahendra Sunaryo

Cabang |akarta
Cabang Surabaya
Cabang Medan
C;‘I}qng Eandm'g

. Cabang Semarang
Cabang Pekanbaru
Ca b.]ng Makassar Mumiran (PLH)

. Cabang Tangerang  : Galung P Santoto

. Perwakilan Denpasar @ Henay Marendra

Hairil Lakimano
F'ugl:i'l Prasetya
: David Sevawan

: Joni junarto

o 0F wd B L de bl R =

PEMEGAMG SAHAM

ASEl merupakan Badan Usaha Milik Megara [EUN‘\IE dimana
seleruh sahamnya dimilikl sepenvhnya  [00% oleh ."'-Ir'g__JrJ
Republil Indonesia

Saar i Modal Disetor ASEl berjumlab Rp 300 miiliar, seda ng
Madal Dasar berjumiah Fp. BO0 miliar

Ao Bl W5E

BRANCH AMD REPRESENTATIVE OFFICES

Im garrysng il thug sDergdin ASErN bt B fe ghej beagh Gffaced
in the g cimd of Indonesia nomely Jokario, Surabaye, Medon
Bardung, Semanang, Aokastar, Fekonbary, Tr:IIIE-.'l:l"lE ard | {ame)

representabve affices i Denbasor

The falleaang are ASER Beonch and Representarie Offces

Mindperd

Bodrir Zoman

flotendrg Senoryg

i _':I-'-'1r'|; Brarsh
2. Suvobown Bramch
i, Medaon Bronch
4. Bandurg Branch
§. Semorang Branch
&, Pekanbary Branch

Mgddd Lok smang
Pupuh Praseiya
Ditvied Setlavenn
Jorw funarto

I Makgssar Begnch Aamanar [PLM|
# Tonperanp Beanch

9 Perwakilor [De ity

Galung P Santeto
B

Heriny Narendra
THE SHAREHOLDERS
ASE] B & sigf e—owried cormpiony whase enting thares are owned By

the Repusblic of Indanesia

Currandly paid wp copatod of ASEN omounded of Rg, 300 bilvor, wehile

autharized copllal armsounted at b, B00D bafon

L[an Lahunde = - Annosl rgi i)




PRODUK-PRODLUK ASEI

Eiprah ASE|l sejak | 985 adalah memberikan proteks asuransi
kepads perbankan dan sekior il klsusnya dlam upaya
mendukung pengembangan ekSpOr NON-MEELs.

Saat krigis mendera perbanian dan sekvor ril, ASEl melakukan
terobosan ussha dengan masuk ke bisnis Asuransl Berugian
Limaim laimnya, termasub penjamanan seperti surety bands dan
exisom  bonds. MNamun  desmmikean, ASE] Leap fokus dan
konsisten renjalankan misl usahanya melalsl produk Asuransi
Ekspor dan Asuransi Kredic

Produb-produk ASE] terdirl dari:

. Asuransi Ekspor
Dresnggan Asurarsi Ekspor, maks chsportr akan mendapatkan
perfndungan terhadap kerugian akibat cidak dilunasirya
pembayaran dari Emportic di fuatu negara ataw dari bank
pembuka Lecter of Credig (LIC),

Tramsaksi yang dapat ditutup odeh Asuransi Elspor dapat
mn:ﬂg_gun;uhm ketentuan pembayaran LG maupun nan=LIC
(Cva, DVF CAD, dan QVAY, Solain o, Aswransl Ekspor juga
memberikan perlindungan kepads bank yang mendiskonto
wesel clospor melalul pelimpahan hak ganti rugl kepada bank
Ay dengan fasilizas j.'|rn-r1:|n Pembayaran Wesel Ekspor,

Risike yang dijamin:

Risike Komersial:
| Impardr banglkrut (pailic)
2. Importir tidak membayar [cider anji]

1. Importir menofak menerima barang

Risiboo Policils

| . Larangan transier

1. Fombatasan kuota imipor

1. Pancabutan zin usaha impar

4 Perang stau tndakan pesesusshan lainmya

b.Asuransi Kredit dan Penjamiinan Kredit

Asurans] Kredit

Protelsi yang diberikan Asuransi Kredit adalah memberilosn
jaminan kepada bank atas risko k-:-g:sal:n debitur dalam
melunasi Tasilips pinjarman wrad (cash loan) seporo Kredic
Madal Kerja dan Kredit Perdagangan

Laporan Bafunids = anasd 1. 3006

FRODLUICTS OF ASEI

fnce 1985 ASEl has represenied a3 a fupporpng ins futkon m
develgping non ol ond pas exports throuph nsuronce propeasoen
[ i pren o bonks of aell ot real TECLaF _|'..:'r["_|_":|r'_I axpiort

arerlEad ormbicanied

|:|I.".'|‘!,: the FOOMDIME O aRtoc ks i b-ul'r'\."lr: eiied Fec u:r_r:lrl._ﬁf Ei
miade @ breakthrouph butaness by endenng Generad Inturanoe
butinets and other forms of fmonoel puorontees wch av Surety
Bonds and Cusdorma Bonds Howeser, ASEl keefd comtilent oo
underiake i mvasion ihouph core productt narmely Exbart Cradit

frswrance and Credit Inturance.

Praductd af ASEl condist of ¢

a. Export Credit Insurance
Representi @ fype of insuranee gaing profection 09 exporiers
dgaeni? petuibehiy af dot1 doe (o no payment from the importers

ar LIC opening Bands

Chpisle prangocront for Export Crecdt dnsuromce ove those wath
terms of poyment of U'C or Mon:LAC (D0, DUP CAD gnd Q04 ). fn
odidvtion Expore Credir Imnurance Drmedes profecion 1o the Bank
that decoimts export By through indemmty atspnment to the

Bank ar through the puarontes focilty for export bl payment

Risks covered:

Commercial Rizks;
|, Imparter banknuptcy
2. Impartar iyl et

1 imparter refusal of gaodh

Politleal Rigks:

I Teansfer negorction

£, Impaort quaba it

1. Revocaton of import business boende

4, Wars or ather despupes

b, Credit lnsurance & Credit Guarantes

Credit Injurance

Represents o protecton pven by ASE[ to Banks apomst debtor

defaults m repaying cash foan focles such g wanking capital kan,

and irpde fingnge

AduTing ASE]




Penjaminan Kredit
Prateksi yang diberikan adalah memberikan pminan kepada
bank atas risiko kegagalan debiter dalarm melenasi fasilios

pinjaman non-tunal (non-cath loan) seperti pembukaan LAC

atau Surac Kredic Berdolwmen Dalam Nrg{\-rl {SK.BDM) dan
penerbitan komtra Garansi Bank

jrm':-|r_=n-i Agurans Bredit

¢ LT Impor atau SHEDM
Permbuayaan yang diberdkan oleh bank wntuk keperloan
pembukaan U'C Impor atau SKBDMN dengan jangka waki
maksimum |80 hari setelab tnggal Bill of Ladmg (BIL).

 Kredit Modal Kerja
Pomibizpaan secara rewalving untuk memasok barang dan
jasa dengan durasi maksimum 13 badan

* Kredit Modal Kerja Transaksional
Pembimaan secara transalcional wntuk memprodoksi’
memasok barang dan jasa yang ponarikanmya atas dasar
kantrak dengan durasi maksimum & bulan

¢ Jaminan Ulang Bank Garansi
j;\m:nnn diberikan  kepada bank  atas garans  yang
dierbitkannys untuk kependngan prinsipsl  sehubungan
denpan kegagalan prinsipal dalam memenuahd kewajibannya
kepada nbllgﬁr

= L'C lmpor atau Ekspor

c. Preduk Penjaminan:

* Surety Bond

Jamiman ini diberikan oleh ASED (surety compary) kepada
prinsipal  {perusabaan) yang memilk kewajiban  wAtuk
mefakcsanakcan suaty kepentingan bag oblipec/benchciary.
Primsipal akan munggun:h,]ﬂ fasilitas peminan (bond) dari ASE]
sehagai jarminan fnantial kapeds oblipeebensficiary

jenis-jenis Surety Bonds
|, Jarmanan Tender

2, Jarmsnan Pelaksanaan
1. Jaminan Pembayaran
4, ]aminan L..l.1ng Fhukca

] _|.:|r'r=.|r=.;|r| Pamseliharaan

« Customs Bond

Fasilicas yang dispdiakan ASEl lbepada eksportie untuk dapse
mengehmarkan bahan baku yang dempor dari pabean tanpa
mielunasi pajak bea masuke Bahan baku ind 2dalyh baban-bahan
yang akan diprodulksi untuk barang dekspor.

Aaignrmd ASE|

Credit Guaronice
Refiresents o frotecton piven (o banks agpanst debitars defoulrs s
FE-Dng AOA-OEEN -0 foeilities 2k g L oF SKBON ofnings

ond bonk pucrantee issuprce

"';.-I':-e's af Credit Ingwngnice and Creckd Guaronies

= LT Impaort ar SKBON [Lacal LFEJ
Fiagncng fociites gren by the Banak for apenimg LIC bmpart or
SEBDN with macimum dwaticn [ 80 days after BiL dare

» Working Copital Credit
Revolang Finonoing for suphly np poods and servcsl wath he
masrmiit durction of 12 months

& Tronsgctional 'l"r'nrkl'ng Copital Credit
Transpetiona!  financing to produce  poods and  Sebvices
which & the withdrawal boted an controet mowemam dundbian
fer & g,

* Bank Guarontes
Ceving puovantee to bonk ggainst for bonk puargntee iswed by
the bonk for the interest of principal & refoton ro the

Prinerpal™ defoist s messting ity obligation o the obilge
= LIC Import or Export
¢. Girarantee Products:

+ Swrety Band

A from of puaraniee in which surery [ifbe ingurance combany|
pucraniees procpol (company] howng cbipation to perform an
nberest for ablipeibénefoary {recemer), Then the prinapal uses the

Surety Bond o fimancial puanandee o 3r.‘.g.-.'_r!¢.-'-rr'~.-h||;--,

Types of Surety Bond

I, 8id Bond

! Performance Band

3. Payrment Bond

4. Advance af Feyment Bond

b Mowntenonoe Bong

* Lustams: Bond

A lociity prowded 10 exparter in arder to be able o ahoon
mported moderrals without paying custorns duty, foe produsing
export poods

| mpran ek g dnmiaad § S




d. Asuransi Kerugian Urum

Asuransi Kebakaran/Properti

Jamilan diberikan astas risiko kobalaran, termasuk perieisan
rivtks sepert banjir, tanah longsor, pemipa bumi, badas, dan

lainrmya

Asuransi Rekayasa

jeris asuramsd il meliput Congractors’ Al Risks (CAR),
Erection All Risks (EAR), Contracrors’ Plang and Machinery
{CPM), Electronic Egquipment Insurance (EEl), Machinery
Breskdown (MBL dan Civil Engineering Completed Rishos
(CECR)

Asuransi Penganghutan
jenis pengangkutan yang dijamin meliputi pengangiutan e,
darat. dan udara, balk pengangkumn dalam nageri amEg ekspas

impor.

Asurans] Rangka Kapal

Asuransi @i memberikan @ranan ams risks kerusakan pada
lambung (rangka kapal) dan mesin kapal yang dijarmen dalarm
Hull & Machinery Insurance. Selsin mu, risiko  selarma
e T LI kapal besa diproteksi dalsm Builders' Risks

Indwrance.

Asuransi Penerbangan

Jenss asuransi ini meeliputi asuransi rangka pesawar, Loss of
License, Personal Accident. Hangarkeepers Lisbdicy, dan lain-
lain, termasuik mnggung jawab terhadap pikak ketiga.

Asuransi Ancha

1. Asuransi Tanggung |awab Hubwm
Meliputn azuransi Commercial General Liabiligy (CGL),
Employers’ Liabilicy (EL)L Auvtomobide Labilkty [(ALL dan
Public Liabdlicy (PL)

1. Asuransi Kecelakaan Dir
|aménan yang diberian sdalah untuk kompensasi kematan,
cacar tetap. dan biaya penpobatan

3. Asuransi Uang
Asuranti i memberdican geminen ams rsiko bl NENYA Lng
atau surat berharga dengan jaminan Cash in Safe (CI5) dan
Cash in Transit (CIT)

Lspoermn Tatssmain - > Arsual B rinn ]

d. General Infuranee Praduct
Firel Property Insurance
Inckides fire inturance ond it ectended coverope tuch of

earthquoke, storm, ffood, fyphoon &fkc

Inturance af Engineering

fnchudes Congroctars’ AV Reks (CAH) erection AR Reagks (EAR]
Controciors” Mard  Machinery, Mocheaery Breokdoan (M
Elecironic Equiprment bnturance (EEN, Cinl Engineening Complered
Ay [CECR)

Carge lnsurance

includes infond cransit, gir trongt, mber s @, I L O] ETRIRIT

Marine Hull Insurance
Insurenge 1o protect ship apownt kssfdamage dirng consiraction

"1 QEraiaan and refialr

Aviation Insuramce
Imcledes imturonce for satelkie, Aircraft full  Possenger. Loss of

License, Pergonad Acodent Crew, Hanggarkeepers Lshubty, &0I

Miscellaneous Inuranoe

I. Third Party Liability Insuranee
Inciades Commerciol General Labddity (CGL), Finhl [aabaling {PL)

Errployers Liobdvty (EL), Audomobile Liabdity J4L)

2. Accident Iniuranes
I lrdes Com BEndataan rq_'-' the dedth, faermdmend disab Ly, and
medical expenge

3. Money Insurance
Protects from hesing money, marcketobde securily including Cash

A Safe (C15) and Coth in Trentic (0IT)

oty pi el BEFN




REASURANSI

Lvoisk mpr--ng!-t::hn Eapasitas aksoptasi dan dalam r.:lnglu
melakukan porpebarsn sk, ASEl mendapatkan dubungan
reasuransi baik dari perutabasn reasuransi o dalam megeri
maupun luar reger. Frogram reasweransi otomatis yang damilikc
obeh ASEl adalah rrmnggun:.k:m Excess of Loss Treaty

Perusahaan-peruiahasn reaturansi tersebut anmra lain:

REINSURANCE

Far gpreading of nsky, ASEl ety support archey fron dampsti
MERSLIAONRE COPTDOES OF OirbEcl OmREl Autormaslic Haiijurdgrd e

Program had bwy the company o Exrets off Loty Treaty

A Reiiu ravee Ce mifadreds dié 45 folows

S&EP RATING

LUAR MEGERI

Comerium, Singapore

Sirtus International. Singapore

Best Re, Malayiia

Arradius Re Irlandia

Matonale Borg, Belamda

DALAM HEGERI

PT. Reasuransi Internatkonal |ndonsesia
PT.Tugu Reasuransl Indomesia

PT. Resswransi Masional Indenesia

- B WA b R o— PN

i A

A.OVERSEAS

.

BEA+

BRE+

A I
B.DOMESTIC |

ASF juga bekorja zarma dan mendapathan dn-cun_g:l.n urtuk
poerempatan tecara Bkulpand dan Reasuradur ancara lain
Lloyds of Londan, R&Y Re-Singapira,Axa Re-Sngapura Allanz
Al Reinsurance, S5cor Resiurance Adsia Pacic dan hmns=ERin

Acorardid A |

For placnp facubatee reinsurgnce ASED copperares, among other

T 'lf Lamdor - U, REV RE - '_1-'Il-\._l|_'.='.:';- AEA Ha —
Smpapore, Alane AG Remswance, and Score Beimpurance Asa

5]

Lapsr mn {atenan
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SERTIFIKASI

Dalam rangla mowsjedkan Eomitmen wniuk memberikan
pelavaran  terbalk. ASEI
marjemen imut Sejak ahun 3000, ASE] telabh mendapatkan
sortifikat (30 90021994 dan  Sveofindo  International
Cortification  Services  (34C3)  untuk  nuang  lnghung
keputusan  akseptast  dan  peryelesalan  klaime  Cakupan
sercifilkass inl diterapkan untuk  Aswransi Ekspor, Custom
Bands, dan [aminan Kredit Ekspar

mengimplemanmaskan  sittem

e Bl bl e T B i md e

——

Pada mahun 2003 dilakukan wup dating 150 2003 1994 menjadi
150 9000:1000 sesual ketentuan bembaga sertifikasl. Pada
whun ity pula ruang lingkup sertfike diperluas ermasuk
standarisasi di Kantor Cabang Jakarta

Dengan kesizpan Divisl Aswrans Kerugian Umam unipulk
menerapkan 150 90012000, maka pada emabun 3006, ASE]
mengajukan kepada SIC5 untuk mendapatkan  sertifikasl
Berdasarkan hogil audic dan SIC%, deetaphan perluasan ruang
linghup 150 90013000 termasuk Divisl Ssuransi li.'c-rugl:n

L.

CERTIFICATION

To reakize ASElS cormmmitment o deliver excellent services fo i
cotemsers, ASEN his smplementing qualily monogerment fysiem o
P50 002 1 P94 [ 2000 ASEDN aptiroved by Sucofinda latermatiandl
Certdficaeion Services (SIC5) o an 150 Certdfied comnpany. [he
Cerpficotion covers of dspects on ocoebodmee ond  cRaems
tefliement processes The scope of servce certificatan far Export
Credit fnsurarce, Customs Bonds and Export Creddt Gudrinbes

On 2003 150 0021994 had Been wp-deted po 150 9002000,
in fine wtly directses from .'l_-.'lli"-_ujll.-_'n'l o iy i the sove yedr,
the scope of cortifecotion hal been exponded to inclice Bagiress

pracettes in pakarea Branch office

fn oreordance widh the regdingss of the Genergl Intirence Doation
tor adopt 150 P00 12000 principles, im 2006 ASE! reguest the SICS
to miue o certdicane. Boted an oudit eorreed owt by SICS, General
[Aswrance Dwisan has been acluded in the katese 150 9001 2000

certificate




b Analisa dan Pembahasan Mana

emen atas Kinerja Perusahaan

Tinjavan Operasl per Segmen @

Pendapatan premd beuto ASEl hun 20 sebesar Epl 15,6
milar atau wrun tebesar 17.93% dar mbuen 2005 sebesar
Fp. 1 80,4 miliar:

Perolehan premi bruto terdiri dar

- Sguransl Elspor schesar Hp 7.4 miliar atau naik sebesar
| 7. 46% dari mhun D005

= Agyransi Kredit sebesar Ap 30,4 miliar atau turun sebesar
18.73% dar ahon 2005,
Agyranyi Kerugian Umum sebesar Rpbdl miliar atau
mrun tebesar 37, 12% dar ahon 2005,

- Rexwransi Masuk sebesar Rp 3.6 millar atau tarun
sebetar 6,85% dari maban 2005,

Penurunan premi bruto Asurans Kredin dikarenakan ASEI
mehkulan kebijabkan underwriting yang bebib seleknl dan
prisdent &d.mgi,]n prenurunan premi brugo Asuransi Kerugian
Umum ddkarenakan adanya penutupan korporasi mhun 2005
dengan masa pertanggungan berakhir tabun 2007 sehingga
wadak ada perpanjangan pada hun 2006

Cabvm whun 1004 cdak ada perubshan hargaltarif premi
yang signifikan sehingga ndak berdesmpak pada penjualan acu
pendapatan premi bersih perusahiaan.

Selama gahun 2006 sdak ada perubaham peracuran perundang-
undangan yang mempengarubi  kegiatan
peruahaan

operasional

Operational Overview by Segments ;

ALED ErRSE prefuumm income in 2008 ameunied ar ﬂ'!l I 156
hilkone, dechned 27 YI% from 2005 {Bp, 1604 Baffions)

Ly previveam incoume comsists off

Enmpart Pofuramie Fl'p -lrll hillen  wwereosed | 746 el
framd (04

Credit fswrance Rp 20,4 bilvon decknaed 18,78% from 2005
Gentral  lnduronce  Ap, 642 Bbon, deckned 37 12%
fram 2005

fmword Resmsunonce Rp 114 belbkows, decheed 4,85%
fram 2005,

Fhe declne of ASENS pross prermwm from Credit nsuirance wos
covrped by ASERs more selectve and prudent underaribng foboy
Mearnwhile, far the General Irmwance wos caused by covering hip
carporations, policees aswed in JO0S with fenwne more than ane
pear and full premium poid in sdvance. Accordingly, no renewal or
premeim moome [rorm such pobcies in 200G

v Elfrﬂ‘{l. IhERE WilE N ngr'-'."u:-unl :-'ln:"l-gn & DferTnam foded Adr
regulataons regarding miwonce business, Therefore mo sipnificant
effect to the corpoembion’s ned [rermaam incormes and eperaonnd
Al s

Grafik |. Perkembangan Premi Bruto Tahun 1002 -20046
Graph [.The Growth of Grogs Premiums 2002 - 2006
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Pembahasan Kinerja Keuangan Perusahaan:
Imvestasi:

jurndah investasi ASEl pada tahun 2006 mengalami peninghatan
dari RpS504.2 milar di mhon 2005 menjadi Pp 5162 miliar
Penmghkcatan téricbut berutama ditebabkan oleh penerimaan
recovery pada akher thun 2006 sebesar RplY miliar yang
dibukukan pada akun Depasito,

Kompossl portfolio Investasi ASEl mhun 2006 dan 2005
terdiri dar

Datym purazn Fupiah

Financial Performance:

Investmeni:

ASERy wvestment on 2008 wot incregsng from Bo S04 7 bilkow
i JO0% i Bb. 514 7 Bshon The wncreated wot |.'||:.r-':.l coused [y

recoverass codechad af the end of JO06 [R5, 11 beilion] and booked

oo fived debogit oeoawnl

ASENs porefoke of evestment on 20048 & 2005 wars ot followd

In Milfscrd af Rupsoh

Ketarangan 1006 2005 Description
Deposito 226,767 115.875 | Deposita
Surat Berharga Diperdagangkan 6 3 | Marketable Securities for Trading
Surat Berharga Hingga Jatwh Tempo 184.938 183,895 | Marketable Securities Held To Maturity
Peryerman Langsung 4472 4,472 | Direct Invesoments
Investash Lainmya 4 1 | Other Investments
| Jumlah 516.188 | 504,245 | Total |

Grafik 2. Total Investasi Tahun 2002 <2008
Geapd I Toral bnvesemends 2007 - 7004
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Ragio bnwvestasi terhadap Cadangan Teknik ditambah hustang
Klaim tahun 2006 sebesar B46,26% naik jika dlh.tndmg.h:n
dengan Fashs mhun 2005 sebosar 648, 44%. Hal ind detebablon
karena meningkatmya jumilab nvestasi.

The invesement rotio to techmicel regerve plus cloims payable
m JPS wos 844, 04 X increased componed by it JO0% smha
SA 8 44 W This wat caudad By e afl investment wailue

A rEng ASE|




.ﬂu].apq;n komposisi antars  fovestasi, Cadangan Telonik, dan
Hutang Bixim dapat digarmbarkan sebagal berilut

Dalsim jutaan Higsah

Compaositon of énvestmeent, technicoal reserve and clowms papabie
con be described as follows

e Ml of Ruhic

Eeterangan 2006 2005 Description
Irvesea 516188 504245 | Imvesement
l::.dan;g:n Teknik O S9T 55035 | Technical Reterves
Hutang Klaim 0 30 | Claims Payables

Hasl bvvestasi wabwn 2006 mencapai RpA7.08 milar st
109.06% dari anggarannya sebesar Fpd5 milkar, dan bila
dibandingkan dengan realisasl mhun 2005 sebesar Rp45359
rraliar naik 7,65%.

The dnves e income it 20 reocbed Hl:l l‘-lﬂl-ﬂ.ﬁ‘ Bation ar [-ﬂ‘:‘lﬁ‘{l
% from e budget (Rp 43 bilion) and incrected F435 % compared
to 2005 ar Rp 49 57 bailion

Grafik 3, Total Hash Invescasi Tahum 2002-2006
{zraph 3. Tatal Invesment fnoome 2007 - 2006

(Datarm milkar Rupiahlin Bdkon Ffupiat)
gerittit

Alctiva:

jumiah Aktiva ASEl mengalami peningkatan darl sebesar
Fl,r,: E9%.38 mmiliar p:n!.i abun 005 menjadi Rpél 7,03 miliar
di tabun 2006, Kenaikan Akeiva rerutama gorjadl pada Irvestasi
dari Pp 504.2 miliar pada tabun 2005 menjadi Bp 516,2 miliar
pada takun 2006, dan Akciva Lancar dari Bp33.3 miliar pada
tahun 2005 menjadi Bpd36 milar pach whun 2006, Kenakan
Akrewa Lancar dantaramya yang paling dormanan  adalah
peningkatan Piuung Premi dari Fl.p | 5,7 mifar pada @hun 2005
meningkat 53,90% menjadi Rp. 34,2 milar pada mhun 2006,

Tinghkat kolekeibilizas pluang ASEl batk Piutang Premi maupun
Purang Resturanss dalam tabun 2006 cukup baile Hal versebut
perlikar dari penpelompokan plutang kategori Bncar sebesar
48% yairu sebesar Rpl5.5 miliar darl total plutang sebesar
Bp 32,07 miliar.

Investasi Barang Modal mben 2006 datam benmuk Peralaman
Kanmor dan Kendaraan dalam rangka menenjang kepiatan
operasional perusahaan dilakukan dengan sumbeér pembayaan
dari intefnal perusahann dengan maty uang Rupiah,

AdiTanE ASE]

Assers :

ASEMs ossers incregsed frovn Bp. 5P5.38 BaBon (2005) co Rp.
&1 103 kellion on 2006, The atsets proswih mamly on Ireestment
{from Rp. 5042 bifion on 2005 to Ap. 5146,2 bdban an 2008} and
Cierrent Atiats from Fl','.l I3 3 Bioir on 2005 fa Rp, 436 bilfion
o 205, The prowify of conrent oitets wat [prienarily n.-.-g\.r-r.mf
r;'n.'l' Premiurm Recewohley fram .q'rf! Ifll.lI hitvona an 2005 inerecsed
53 9% compared to Rp, 24,2 bifon on 20044

Lodfiection rates of receivablies, boih for premivm and re-inturonoe
i JOOE wers toirfpng. AL can be teen, SE% o Rpe 15,5 balion
froem ies total receivables of Rp. 3207 biton ore clowsified o3
furrend receiohles

fervesirment on r,'r:lgnr-;ﬂ Goods in foern of office eouipvsenry and
offfcil veheeles 10 support the operatonsl activities was erecwed
wing anternal financiol sowrces in Bupish denominaian

Laporg Teraner -+ Aaasisl B Fal k]




Grafik 4. Tocal Alkriva Tahun 2002 -2004

Craph 4_Toral Aoy 2007 - 2008
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Hewajiban Lancar:

Total Kewajiban Lancar ASED (di luar Cadangan Teknis) mhun
200 sebesar Rpd7.3 miliar atau madk sechesar 20,5% dan
eabiun J05 sebesar Rp 2T milar Kenaikan Kewajiban Lancer
diantaramya adalah kenaikan Hutang Reasurans sebesar 32.51%
dari tabhun 3005 sebesar Rp8 miar menjadi Rp |07 mmaliar
pada tahyn 2008

Toml Kewajiban Lancar tersebut bila dibandingkan dengan
total Akitva Lancar sebesar Rp 5554 miliar, maka kemampuan
ASEl membayar seluruh kewajibanmya sangac tinggi

Beban Klaim:

jurndah Klaim Bruto ASEl pads tahun 3006 sebesar Rp78,2
miliar atau 168.66% dar anggarannya sehesar Rp46.5 rmaliar
dan maningkat 80,46% dari ahun 1005 sebesar Rp43,3 miliar
geban Klaim terbesar adalsh dari bisnis Asuransi Bredi
sebesar Ap STl millar kermudian Asuransi I':.'rrn.lg_u.'l-'l Lrrrwm
sobesar Rp d5.2 mikar dan Reasuransi Masuk sebesar Rp 5.6
miliar, sedanghan Asurandi Ekspar hama sebesar Rp7h
RIED RE|D

Current Liobilities:

Tanal swm af ARENY currant Robelites in JO0% was Rp. 2 7.2 bilfion or
moreated JOLYN from 2005 (Rp, 22,7 bifiontf. Increased currend
LY WOS Couied By, arnong pehars dr moredis i re-rserdnes

moyobles of Kb ILS51% on 2005 E{h B bionsh to Bp 107

The vatal Cinrrent Liohilthes, compared with Total Ciarent Assets of
Rp. 5554 billons shows thot ASERs copabilty to poy its hohilties
1 'I"RII

Claim Expenget

ASETY prent choen i W06 ormcunted of B 78,2 belon or 16866 %
frowm ifs buedgred (Kp. 40,3 hilfon). The bigpest clodms come from
Credt (msurance Busmesi aemounted of I::r'l ST 1 hlban Second
rank wai Gemnsral fnfwonce, amounted of A 15,7 bilon ond
Iward Be<insuvonce BB 5.8 bhilor, Yed Export Credit Eiardimce
DYy Doossd CAOuTHE gt I:I_‘_'\l 215 mulkaa

Grafik 5. Klaim Bruto 2002 <2004&

Graph 5. (ross Olmm 2002 - 2006
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Cadangan Teknis :

juml.‘.h Cadangan Teknis pada tahun J006 sobesar REp.hl 0
miliar yang verdird darl

- Cadarngan Klaim (Estimasi Klaim Retensi Sendiri) sebesar
Rp. 325 miliar

- Cadamgan Premi (Preml yang  belum  merupakan
pendapatan) sobovar F.p 8.5 miliar,

Cadangan Kkim mengalami pensngkcatan sebesar Rp 2.l mifiar
atau sebesar 7.03% darl wmhun 2005 sebesar Rpd0.3 milarn
demikian pula Cadangan Prernd mengalami  peningkatan
sebetar Rp 38 miliar atau 15.50% dari taham 2005 tebesar
Fl.p. 4.7 riliar

Biaya Operasional |

jumbah Biaya Operasional ASEl pada tabun 2004 mencapai
FI.p 41,7 milar aou 79.58% dan FNEEATANAYA vobeiar Rp5i4
rdliar. Bila debandingkan dengan whun 2005 sebesar Rpd433
miliar maka werdapat penurunan sebesar Bpl& milar atau

3.64%

Penurunan Bina C:Ip-r:-'-.-:mntl tahun 2004 adalah karena
kiebijalan Manapemen untuk melikulan eviibenti biaya

Hasil Underwriting :

Haszil Uinderwriting ASEl tabun 2008 mencapai sebesar Rp | 2,6
miliar Ay wrun 9% dani @hyn 20035 sebesar Bp. 307 miliar
Jika dilihat dari pencapaian anggaran, Hasil Linderwriting mhun
2004 mencapai 2EN dan anggaraniiya sebesar Bp45 mdliar

Tidak tercapainya Hasil Underwriting ASEl dari anggarannya
maupun dari tabun 2005 adalah karena terjadinya penengatan
klalrm cahun 2006

Technical Reterves ;

The s of techinical reserve in 2006 was RBp. &1, 0 bilfon, consated
|:l|r

Claims reserve (Estinoted own recendion clmm) Rp JLE bilfon
Premiurm reserve (premaums thad have nal earned per)

Rp. 28,5 hilfon

Chaim reserve moredted opproomately Bpo 21 bilkon or 7.03%
fram S005 (Rp. 307 Isllon) The some code an the poemium
reserve, increased Rp 3.8 bifon or | 5.50% from 2005 (Rp, 24,7

balon|
Operational Expenses ;
ALElY opermtiondl expenses reached Rp. 41,7 billons or TP 55X

frowm s budper (524 r.qIL-r:-.I|1|_{'4:|r.ur_mrg.:| with 2005, wiwech wat Ap
43,3 beflian, it was decrease Rp. |4 bilkon ar 3.464%

The decreased in Opevatonal erperies was coused by the
management 5 approcch of cost efficency

Underwriting Income ;
ASEN unsderwriting [ncome i SR hod reached Bp, 176 hillans

or decreased epprocimarely 59K from the year 2008 (Bp 307
hillasn ], It was oaly 28% fram 2004 budget of Rp. 45 bsilan

The wnder-budget performance in underwritmg Income i 20035
was cowsed By escoiahon of oloims & 2006

Grafik & Hasil Underwriting Metto Tahon 2002 -2004
Groph &, Net Linderwrinng lncome 003 - 2004
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Dralam futasn Rupiak In Ml ot Rupioh
Haul uﬁﬂrl'ﬂ‘.llrl!:
Bidang Lsaha Underwriting Rl Class of Business

L 2005

Asuransi Ekspor 9.584 10,908 | Beport Credit Insurance

Bsurans Kredi 1. B0 I4.134 | Credit Insurance

Asuranti I':l:rug-nn IUmum |97 2340 | General Inzurance

Reasuransi Masubk 89 31286 | Relnsurance Inward

Jurmnilah 12.57& 10.668 | Total

Laba Sebelum Pajak :

Laba sebelum pajak yang berhasil dicapail ASE| pads @hun
2006 mencapal Rp. |96 miliar st turun 40.51% dibandingkan
mhun 2005 sebesar Rp 329 miliar Pepurunan tersebut
disehablan oleh meningkatma klaim fang tingel patda tahun
2004

Profit Before Tax ;

ASET booked the Profit Before fowes of the omssusi
hibon Dhghimed
gecraaie of profid before fax was maginly refared o che escalmiion

of efcsens in 7008

A0 5% frarm 2005 of Rp. 329 blhoaid, Qhe

Grafik 7. Laba Sebelum Pajak Tahun 2002 -2006

Graph T Incomse Befare Tox JO02
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Toral Elustas ASEl mbun 2006 mencapai Flp EIB.T miliar Torad ASEIN eouwity in 2006 reoched Rp, 528.7 bion Eguirys
Perpsmbuhan Ekwitas pada bun 2006 mencapai 2, 13% dari growth im 2008 reached 2135 from 20085 of Rp. 51 7.6 hallons
tahur 2005 sebezar Rp 5176 millar Sedanglan pertumbidan Meoemwhile, the mverdpe equity growth durmg the period of

rata-rata Ehuitas sefama periode 2000 — M6 mencapai 3.82%

J002-20048 reached 3 8I%

Grafik 8. Ekuitas 2002 -20046

Graph 8 Eguity 2002

- 2006
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Tingkat Sobeabilivas:

Tingkat salvabilitas perusahaan par 31 Desember 2006 3dalah
1L.703% Tingkat schabditas tersebut jauh melvmpaui Batas
Tingkar Sohabilitas Minimum sebesar 120% yarg diteapkan
regulator mebihd  Keputusan Menteri Bewangan Momor
424/ MK 06 H00T tanggal 30 September 2003, Hal ini berarti
perusghaan memididki ryangan yang lebih dari ouloup wntuk
merutup risike keregisn yang mungkin dmbud sebagai alobat
dari deviasi dalam pengelolaan kekayaan dan kewapban.

Eondisi yang koloh tersebut dinanjung puly ol=h Rasia
Kecukupan |fvestasi yang berjumiah sebesar B46%. jaub
relebihl kerentuan minimum sebesar 1007%

=

Salvency Margin:

The companys sobvency morgn a5 of Decermher 31, 20086 wat
[LTOXE It was far abowe the tedumam requirement of [20%
stipurated by the repulotor through the decree of the Minister of
Fingrice Mo 42 4IEMEQE2002 dated Seprember 10, 2003, This
reeans thal the cormpany HdE wider margin E0 cover possibie nsks
that occur of o lncome of devaben in gssels omd Bobdicy
e T

The sobd cordifion i alie wpparted by the Invechmen! Adeguacy
Ratm af 846X that & [or above the minimum requrement of | 00%

Grafik 9. Perlembangan Rasio Kecubupan Investasi Tahun 2002 = 2006
sraph ¥.The Growth of Investmend Adequocy Moo 2007 - 7004
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Dividen

Kebipkan permbagan dividen diterapkan melalul Rapae Umum
Ptmnz-g:-r.;g Saham setus deng:rl hetontiuan ¥ang berlabow dalam
angparan dasar perusahaan. Tabwen 3006 pomerintab Repubil
Indonesia  sebagal pemegang saham  winggal perusahaan
mienaCapkan p-rrnl:laglnn dividen sebesar 75% dari laba hun
TR ]

Deviden wahun 00 akan dicctaplan BRUPS mengenal
Pergesahan Laporan Keuangan Tahun 2006

Kejadian Setelah Tanggal Meraca:

Tk ada kepdan sételah tanggal nerdca yang dapae
e pengarihi laparan k(\-u:mg.:rl tabun 2006 yang telah
diansdit

Diesmikian pula ddak ada perubshan kebijakan akuntansi yang
dianyt perusahasn dar mhun 2005 amps dengan whun
TG,

Ansrared A

Dividend

The dwdend boymént poboed weie determined through the
Genesal Shoreholders Meetings as stoted in the corpovate stotutes
fn 200 the Gewernment of Republe of Indonetio o o snple
showehoider tpeofied the dwdend popment pobcy amownfing ro
2 5% of the net prafit of previous yeor

The MWD& dividend will be determined by the Shoveholders
meeling on Ratifcation of 2004 Financlal Statements
Significant Events After The Date of Balance Sheet:

There @ no sigmficant events hoppened after the date of the

balence sheet that wowd affect the audited 2006 financal repart

Mo chanpes in geopunfoncy bedioes ocopded by the campany .'-l'ur'l

2005 o 2004

L van [aferan » - knmel Fime i




TATA KELOLA PERUSAHAAN YAMG BAIK

Komitmen ASEH wntuk menerapkan Good Conporate
Govermance  (GCG) welah dimalal dan decansngkan sejak
tabun 2002 ASEl sangat memadari pentingrya penerapan
GCG dolum secap akoivitas dan kegiaman ASEl sehingga dapat
meningkatkan value ASEl sebagai perusabaan BUMMN
Keterbubaan  informasi  [disclosere), wmngpung jawab
(responsibilicy).  keadilan  (Rirness)  dan akuncabiliasy
[accountability) merupakan bagian yang tdak terpisahikan dar
keheradaan A5El 4 mata para Stakbeholdermya.

BUDAYA PERUSAHAAM

ASED seperuhmya meyakink bahwa bisnks asuransl adalah summ
bisnizs yang didasarkan kepada kepercayaan sehangga
perusahann  senanciaza melabukan  crdakan-tindakan yang
dipat menumbublan kepercayaan demakiud. Kepercayaan
pelanggan  diperlakukan  tebagai komitmen yang  haruos
diborikan oleh sedap insan ASEl dalam bentul pelayanan
profesional. Karema pentngnya Kormtmen bagi kelengsurgan
bisnis perusahaan. nilai-nilal budaya kerja perusahaan yang
diamme oleb selurub pegawal ASE] YANE Memegang posis
lunci, disinghat dengan akronim COMMITHMENT sebagal
acuan dasar dalam segala akofitas pengelodaan perusazhaan

Abrorsm cersebur memisdahlan sosalksasi dan mplemenasira

“C" (Creativity)
r{qnumpu“: uriELik mn;-r_;ﬂ:u.:lh:ir: ide-bde ammu hal-hal yang
baru dan grisinal.

S0 (Openness)

Eeterbukaan dalam membseri dan menerima masubkan selingga
senanciasy  mamps  menpesualkan  dirl dengan  dinemilks
perubyhan wsaha.

M (Moralicy)
Perilaku yarg beEmar gan (Wur SEsual dengan gkran moral
masyarakat relipius

“M" (Manners)
Emopanan ataw kebiataan sosial yang diterima setudil dengan
AP -5 S Imgh:-,r".g_aﬁ pergaclin secara unesersal

lII'II' “ntﬂrlt)'}
Karakrer yang kekah  dalam MEnags  kepercayaan dan
kejujuran

L Tahuran - - Aistaid| B (PEE

GOOD CORPORATE GOVERNANCE

Cormmdment of ASE] fo By Gaod Corporate Gavermanes (G050
o5 alrapdy been cppled mnce J00F ASED puly realizer the
impartorce af appacation GLG m every octraly 50 i could impiroves
ASENs wolve of 0 BUWIN. Disclature, recponubiity, fairnets, and
Ecownpabwty consinube o pard thof connod be separmded [rom
AMEDs ermtence in the stokeholders eyes

CORPORATE CULTURE

ASEl g fidy cominced thar he niwrance Businets m o business
boted on trust 20 that the compony consitiently corries oul ifs
GEENVEM. (B MOre I LRull Frdenng The CLSE T [FuitE 1F Ireche
0% a comrmbrent that muld be delvéred By dviry perpan af ASE] in
the farm of delvering pmofecsional tervices. Due to the maortance
of commitrmentd l::'ll the Coviliruy |'_r the covmifany Dudineis [ha
COFpOrodE wivoe S porting commment hove 160 be fofowed by off
employess of ASE] particulardy by ey persannel In @ bed o sevapiffy
theplr sooighzamen and impalemaaniolion, Che oorporane wilied then

are forrmdated by the aoronpm of COMMITMENT

"IC" (Creativity)

Mhabey to produce new ond oripinal ideay, o retull

O Dpennesi)

Willinpraeid in g and occepbing rew ideas 20 thaf hefsfe ohvays

his the abslity o adust with the denamies of busmess clhangst

"M (Morality)
Hehiovior abodl whoe i f ghit acconding to gl leachings in
redgous SoCiely

WM (Manpersi
Polilerniess o odcepdobie hobds m seciolizabon oocording io

LUFIAET RO BOaCHEDY DHOVTTEE

"I (Imtegrity)

Schd character in keeping rrust and honesty

A W Kl |




T (Trusbanorthiness)
Sifat yang dapat depercaya

“H (Mindfulness)
Perhatian penub yang diberikan sesuai dengan profiesi masing-
masing

YE™ (Enwironment care)
K.[-p.edullan daan kahari-hacian dalam MmNz I-ngln;un.g;n. hildup

YECAra UNTHETIL.

UMY (Mon-partisan)

Maju dengan sikap menghindarkan  diri dar benturan
kepontingan, tdak borpihak atau bebas dart kepenvingan
kelompok atau galongan

“TY (Team-work)
Kemarmpuan wntuk dapar beberja sama tim secara solid dan
ehektil.

“COMMITMENT" merupakan cerminan dari kerja heras
dan kesetiaan pegawal terhadap profesinya sehingga wnsur-
vnsurmya menjadi bahan pokok dalam menyusun peniiaian
kinerj individu,

PRINSIP-PRINSIP GCG DAMN PENERAPANNYA

Permegang saham, Komisares, Direksl dan Pegawal-pegawal
kunci berkomitmen untuk mengimplementasikan sandar yang
tinggl dalam TR prinsipsprinsip GCG, Standar yang
tifggl tersebut dousen sesual dengan ketentuan-ketentn
GCG yang berlaky ditambab inisiatil-inisiatif mandiri yang
disuisun untuk mr_l-mngh,]l:l-e:lﬂ MUt PENar pEantya
Prirsip-prinsip GG di ASE] disngkat TARIF dengan penjelasan
masing-masing prinsip sebagal berikut

T (Transparansi) adalah bererbukaan yang tepar wakou,
alurar dan berkunlitas dalam memberikan informasi tentang
kandisi perutahasn

“A" (Akuntabilitas), adabh kejelisan fungs. operasi dan
peranggungiawaban  dari  organisasi yang  memungkinkan
pengelolaan yang efekel dari perimabaan,

“R"  [Responsibility/Pertanggungjawaban),  adalah
hosesimaan dalam {:-cngr.'lu-han perusahaan dengan ketentuan
dan perundsig-undangan yang berlaku dan milal-nilal yang
dianut oleh masyarakat

“I" {Independency/Memandirian}  adalab  bebas  dari
kepentingan  pihak mamnapun  yang Tdak  setual  dengan
pErATFAn dan pu:ﬂ,mn.tn.g-undan;:;:n yang berlaky  dalam
mengeioly perusahaan.

e i AGEN

T [ Trustwarthiness)
Chavacter thie can be trutled ar dependad uhon

“™ (Mind fusfveas)
Full gerention pven acoording fo respeciive profession

“E" {Environment care)
Care and DrTERCE i ERefung ermnaieTienl i H‘I.'""."r-lll

W (Men-partison)
Making proprets by ovoiding condlict of mdevests, neurnal, or free
from intereses of groups oF povies

T [ Team=wiork)
Abwisty ta werk i a leam soldly and effectely,

Couramutment refresents o reflection of hard wark ond faithfulness
of employees to their profession so chat the slements of
COMMITMENT become fundamenral substance in tetting up
feidreidual Perfarmonice Appraisal (P4, The element of commitmend
coneists of ﬁﬁ:rmr:.-_ Chpemiedd, .I'l‘lr_'lrdlr:r. Marners, Integrity,
Trssrwarthnets, SMindfulnets, Envonmend Core, Mon Bartison and
Team Vorik

GCG PRINCIPLES AND IMPLEMENTATION

ASEDNs Shareholders, BOC (BOC), Board of Directors (BOD), and
Key Personnel comrmit to implement Righ stondords of G0G
princifles, The high stondards ave prepoved i complance with
prevaibag supulatian of GOG and are added with selfanitatees o
impirove the quaiity of implementaion

Princaples. of GCG are obbrewated to TARIF wah the [fofowing
explonation for each pringiple:

Trantparency: B opennéts in carrping out the decision-muoking
process and ohenness m r_‘.-;si:ﬂ:mrng FingrE u'lfﬂ.lrnﬂ[.uu
Al b DNe COsTiiany,

.ﬂrcnuntﬂhr]rtr 5 charty of furscoion, aperation omd fesponsibilty
af orponizaten allwing for the cffective enpogement of the
COFTIHATY,

Responzibility: a conformity in monoging the company to the
prevailng fows dnd regpulotions and princibles of sound corporation
management

Independency, mooms profesuons management of the compbony
without confict af interesd and influence or pressive from ooy
party, which & not ccoordance with the pJg-un.I'nrrg i'f:"ulﬂ[n{hr[. Fnd
preneiples of oind corponatan

L agnwan Tafman =& Anmmel oy




“EY (Fairness! Mewajaran), sdalab perlskuan yang adil dan
wyma terhadap stabeholders berdasarkan ketentuan  dan
peerundang-uncingan yang beriaku,

PENERAPAN GCG

Wigjud mplementasiipelabsanaan GCG sampal tabhun 2004
yang velah dilakulean perusyhain anears bdn ;

Membayarkan deviden mhunan secara konsisten kepada
pemeghng saham sebesar 25% - 50% dari Laba bersih
Memberikan Bnlll'llusu"b-nrnu kepada pepawal  senmi
dengan langitas dan kwlips koncribusi masing-masing
kepada perusabaan

Memperbaharul Visi Perusahaan dalam rangka prnlngh.iun
performa perusihaan

Memperbsharui “Statement of Corparate intent” !.I:"I‘.'HJE.:II
salah saw dokumen publik

Memperbabarui  wmformasn  perusshasn  melalel  sicus
mpernet BLMM Online hopofwweswcburmneri.codd maupun
websine houp: weers, aseico.id

Membentuk Kamite Audit, Komite Pertimbangan Pegawai
H-rln:.-ul.un code of conduct dan mebkulkan pendalaman
sosialisndi kepads selurub pegreai

Penyegaran  pemahaman  akan  pentingnya
SCOMMITMENT™ kepada selurub pegawal
Metaksanakan Rapat antar Dewan Komisaris dengan
Direlsi dan Selretan Perusahaan minimal satu bulan sekali
Menerapkan prinsip-prinsip “prudent underwriting™ dalam
setiap proses akseptasi risiko.

Merpesusian perhicungan bacs tnglar sobabdioas manimum
bagi perutshasn sesusl dengan ketertuan yang berlaku,
Mengupayakan proteksi reasuransi yang berloalitag
Mempermahankan  sercifikast 150 90001:2000  dan
memperiuas ruang lingkup sertifilcass 150 2000 2000 yaitu
sertifikasi umtuk produl Asuransi Ekspor Asurans: Kredie
Customs Bomd, dan Asuransi Kerugian Umum di Kangor
Pusat dan Kantor Cabang Jakarta,

Mendubung IIH‘EI:]I;HH Penerapan  Prinsip ngtn;l
Masabah/Know Your Custemer dergan membentuk Tim
yang bertanggungiawab atas pelaksanaannya,

Penpesuaian terus mensrus Standsr Operating Pracedurs
yang jelas dan randparan bak untuk bedang Gperationd,
necn-cipeeraskonal mawpun bidang sumber diya manausia,
Menyusun petunjul dan program yang menjaman para
pepawai dalarm pekerjaannya untuk bebas dari pihak-péhak
manapun yang melanggar ketenfuan perundang-undangan
yang berlku

Melalukan  restrukturisasi organssasi o Mantor Pusat
dan I:::|:|.1ng-|:.1'hnng untuk memperoleh efektivias dan
efisiens] yang optimal dengan memperhatkan  prinsip
prudent underwritang vang selapaknya

MMelfodan survey kepiasan pu:'hng:n oleh pihak inpernal
ASE| dalam rangha meninglatkan pelnyanan kepada pelanggan
Membentulk unit risk monIporing dalarn rangka pt'ngl:'lﬂh.:nn'
pergendalion risiko

bBudaya

Fairmeti: 7 o Jutt ond equal tredatment s fulfiling the nghts of
trakeboler & bosed on the prevailng fews amd negultiond

GG IMPLEMENTATION

Formd of implementabion of GLG umhl the pear of 2008 which had
been corred out a5 fallew

Foid ehe annial devdend sharehedders congistently amaounting
o 5% - 50% of the per mecnme

Granted grabficatonimeennee ( every emploves i gecardance
with figther guanbty ond quality contribution 1o the company

Up-dating compamy'’s vison according companys Id_m.-:"nrm.f.-uu-
Lip-datmp Statement of Corparate infent a5 o puble deciament

Lip-catng informotion about the compony on the websde of
BLIMMN andne o5 well a5 intermal websine finip v oteiooad

Farred the gudlt commities ond ermiployes consderoton commichee
!ne:r-"lg U Code |.Ir canduct and conbrucenly LL'!.SEJI'.HI]:I“H if io
o BT [CEes

Sociolred and pive vnderstanding 1o all emplovess about the
oorpangre cultuse of COMMITMENT

Hekf a megling behwesn the BOC and BOD af leost once
& manth

implementabien of prodent wadessnting principles for ony
proccesses of risk occepdance

AI.JJI."JI:'I'.' cthe calruloesan ¢,"|':|,'!|"|:"|'_'|G.'Ir'1 T Rotvohibty Rl
i pccordance with prevading reguilabion

Mrweng to provede quakty insuronoe pralechon

.'-_-n.:nnr-r.--g the octivities of kpow your cuttomers princibias
Woramg miivd

Preserve the 150 certificotion 0012000 ond widening the
scope af 150 cevificaven $001:2000 iLe certificotion fov
Expart Inswrance, Credit fnsurance, Customs Bond and General
insurance of the Head Offece and [akarra Branch Offce
Continuoily up-datng the wandard operoting  procedures
concedrumE  oheranoral g non-gherabonal o ol work
|r-c'.|.~d1|I!E rnEl.'lqu{.-\.'l A Ruride fepiandes

Lip-dating pregrams and puideimes fo secune all pmployess in
daing thewr pobs free from oy partys conflict of inferest, which
Mol roordande wilh prevasng ides

Carried out orpanizabon redtructure in head office and Branches
tr hoee effecmee on effioend arparezation by conzidering
properly brugent underwniling principies

Condiet cubomer satrloetion survey oy misragl parly o
measune and monease |;-.u'.'.'|r.- SEFVICE 10 CLT O iy
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PEMEGANG 5AHAM

Sobagal perusahaan Badan Lkaha Milik Megara, pemegang
sabam  PT. Asuransi ASEl  seluruhrya  (100%)  dimiliki
pemerintah cg. Departemen Kewangan R

DEWAN KOMISARIS

Tirgas utarma komisaris adalah melakiekan pengawasan werhadap
Eehijakan Direlss dalam megalankan wsaha ASEl dan memberd
nasthat kepada Direkzi Untuk memenuhi peran inl, mercks
FrarnpUy sl ngeung jysal i sebagl berikue

* Mengarahkan dan menpetujul strategi, rencana kerja dan
AREREFAN ASE] iP.jF‘F' dan REAF} seraa mengevaluas|
pelaksanaanmya

* Memastikan bahwa ASEl memiliki system kontrol yang
memadal terutama dalam pengendalian risiko, keuangan
dan ke patishan.

+  Mpdaksanakan I-c.r'-p-rnr.ng.m Persergan dengan m-cmprlrlmnh.an
kepentingan para Peregang Saharm dan bercangpung jrwab
kepada RLIPS

+ Menelii dan menelash lporan @hunan yang disiapkan
Dhireksi serea menandatangani laporan dimakiud,

® ng:lu,ﬂ-can nasminass calon angEota Dirpksi dan Komisans
kepada Kemencrizn BLIMMN apabila diming

= Melakukan pengkajian terhadap paket remuneras untuk
Cuireksl,

* Memoniter pelaksanaan Good Corporate Governanos
dan menyetujul perbaikan (i diperiean.

ﬂ:umg Lingkup dan Tanggungjasal Dewan Komisaris

Dewan Komisaris th.ingg;mgpw:h kepada pemegang saham,
Dhewan menetpkan pefanghat kerja dan prosedurnys ik
miyakinkan batwa Komisaris dapat berfungsi secara baik dan
independen dari Dinehsi

Drwan komisaris ASEl terdinl dari Komisars Usama Bapak
Adaoll Warouw dan 3 (vga) anggota Komisaris ypaitu Bapak
Dhumairy, Bapak Rivwinandi dan Bapak Weraneo, Mamun pada
bulam Mei tahin 2006, salah seorang angpota Komisaris, Bapak
i, |h¢~n—g;unduihan diri karena beliau rn.:n|.:|d| K,g-p:l:
Group Credst Reovevry di PT. Bank Mandiri (Perseral This,
dan beberapa bulen beliaw dipromosican menjedi salah samu
Dhreksl PT. Bank Mandiri Thk, Penpunduran diri didakulkan aas
pertimbangan kepentingan pertumbuban wsakha PT ASEl dan
untuk I'I"ll"ﬂg_hll'ld.'ll'l timbulnya pni:nwran atas Peramuran Bank
indonesis oleh PT, Bank Mandirl, Sermam  Komisaris
Independen terhadap Dhireksi. Riwayat hidup singhar masing-
FrEshng Komisaris dapar dilihar pada vraian Komisaris

Komisaris Lhama melakulan koordenasi dalam setop h.l'!EiIl:ﬂl'l
Dewan Komasaris., Seviap  kepumssan  Dewan  Komisaris
dilakukan secara komsensus setelbh melalu  pembabasan-
pembahasan yang mendalam

Amsrare KSE|

THE SHAREHOLDERS

AL state-camed enferprse, s shores are fully [100E) owned the
Geonernmend of the Bebizhe af lndanetig

BOARD OF COMMISSIONERS [BOC)

The primary rode of the BOC & to monlioe the Board of Dwectors
(B0 poboed in operating ASEN ond fo grve recommendation o
the B0 in fulfdling thix role, they Bove ihe _I'¢|:-|;|.-.---|E apsecrlic
S [BOTEE LD e

= Gudes and apfuoves strategies, bunaness plans, ond Burdgpets of
ALEN as well o5 evoluares chese smplementaton.

o Ertiwes thad ASE! has praper conbrod syaiemd prandrily n ks
"'I-:Iﬂli'gtlhtu'..":rlurr.e e Compdance.

= Carred put the compay interests by consdecing the e
ol thavehaldars dod be miborible to the thorehodders meeding.

*  Mevirws gnd smomaes Aanuol Reports prepored by the BO0D
a5 wel on sipned e reporis

= Mominates the candidiates for the BOD o the Stote Ministry
for Stove-Dvwrmed Enterprises i reguested,

»  Bewews the remunengtion packope for the B0

= Monilary the mplementstion af Good Corpeongte Gowvernance
and apfroves ony improvements if Recessary.

Scope of Duties and responsibilities of the Board of
Commitsianers

The B & responsible to the sharcholders. It defermines i
working shirucuned end procedunes to camince that the boand con
functian well ond be independert from the BOD

ASENs BOC comist of President Commissoner; M, Adolf Wrouw
arnf three commaseners: Me Dumairy, Mr Rwinandi and
M Wirante. Yet, on Moy 2006, one of the commissianer
M. Riswinandi, resigned o5 he hod been appoinied 1o o new st
o Groups Leoder of Credit Recevery m PT Back Mondin Thie And
severnl month lofer he promoted 9 the Diectorthip in the sorme
Bark, The resignation token wnder o concideration thot the growth
of PTASE! misst comes first and to be i fine with the regulatian of
Bank [ndonesin Every commissioner & independent fo  the
Chrector, A qoncive brograpiy of eoch commasaner can be read in
the commigmner b1

The Pretident Commigsioner coordinates every ocehvitkes of the
Butrd, Any decizion made By the BOC & conducted by consensis
afver m depdh amalris and dacuisan,

| B TRl = Al 2006




Diewan Komisers melakukan pertomuan | (samw) kali aau
lehik dalam sabulan terdiri &ar |

| i.’l[ﬂ[ INLErn KOormasars
L Rapat Romisarss dengan Dareksi perusabaan.
3 -ﬂ.np;u; Faamilgarss r.h:rrgnn Komite Audic perusahaan

Solama mhun 2006 Dewan Komizaris telabh melabulan | ¥ kali
[ TR mILAN

DIREKSI

Tugas pokok Direksi sebagaimana tertuang dalam Anggaran
Crasar perusahasn adalah sebagai berikuc

= Flemimpin dan TIPS Perieroan sosia dengan rrascsd
dan tujuan Perseroan dan senanciass berusaha meninglaban
efissensi dan efekofitas Persercan

¢ Menjagy efekifics dan efislonsi oparasd perusshaen

= Menguasal, memelhara dan rmergurus kelayaan Perseraan

Ruang lingkup twgas dan tanggung-jawals Direksi

Cusunan Direksl ASEl perdin dari dua Direksl yaltu seorang Pis
Diirekeur tama - Bapak Marthin F Simarmats yang merangkap
1.|:|:|:g.1| Dhirekur  Kouangan  serta SOOrang Diirektur

Operasional - Bapak Moh, Sarifudin

Satiap tabun Direksi menandatanganl koncrak  managemen
dengan pemegang waham yang mempebutkan sa3aran-sasanan
yang harus dicapai untuk @mhen yang berangkutan. Riwapat
hidiap mngk;u: miasing-masing Direksi desajican pada Laporan
Tahunan ani

Direktur Utanna

= Memimpin dan mengkoardinie kegiaan-kegiatan Direksl

* Memimpin perumuasan strategi dan rencana akai
perusahaan, serta pelaksanaan anggaran

= Memimpin implementasi tata kedola perusahaan yang baik

+ Melakukan supervis fUgas-tUEas Sekretari Perusahaan dan
Kipala Satuan Pengraas invern

Direktur Keuangan

Bertugas melakukan supervisi perhadap Devisi Kevamgan, Divisl
Akuntansi dan Umum,  Selain jtu juga membing profesi bidang
P'r'u:ugr:ml Koermarraen dan Bina Llngi-cungin

Direktur Operasional

Bertugas mebikukan supervisi verhadag Dindsi Asuransi Elespor
Asrans Kredic, Divis Asuransi Kerugan Umum, Déeisi Blaim
dan Subrogani dan Kaneor Cabarmg dan Perwakilan serta
memibina kampetensi profesi bagang eeknik

The RO holds meenrep at least once m a maach cansritmg of

Imereenial Doand mEer g
d 800
Meeimp between BOC ond Aadit Comumaree

|
¢ Mestmg between BOC on
i
Durirsg the 2008 periad, BOC has held | 2 meetings

BOARD OF DIRECTORS (BOD)

The mam dutles of the BCHD as stipubaped in the corpondte statite

are a5 folioas

* leod ond monoge the compory in soccoedonce weih s
purpotes and abjectves

= Monfom the effeciveness ond efficency of the componys
OgE DO,

* Adnoge and contral Ehe compony s ostets
Sco pe -:rf dutler and retpantibilitics of the BOD

The B0D consads of 2 persong whase act as Foonce Dvectar alip
apfroenied a5 an oobng Pregident Dirscior and Me Mob. Sorfudin
a1 o Operational Drechir

Every yeor the bodrd tignt o conpndE manopement wiph the
tharehoiders SODME the wovgely  ochseed for ke R The
turrkulum wide of edch director are presenfed on this Annugl

Report

Pregident Director

* eady and coondinoded any acrividies of thee hodrd

» [eody the formuichon for corategees and oction plans and the
exccution of the compam’s bucpet

® {eads the miplementodion of pood corporode of govermande

* Comnducty superesion on dubies :._r Corporase Secrenary, Heod .|['

.‘l-'lﬁ-\.l.;q,g:ll'l,;

edd of Imteynel Awdir Lirt

Finance Director
Conducti superviiion o0 Departments of Findnce, Adcowntoncy

infovrmation & Techr

oy ond Ceeneral AfTairs, In oddtion, be eads

the und manaping agmbes for the progroms for SVEY Portnarthip

ol Saogl Cans .F"r_l._'--_u.'l

Operational Director

Conducts superviion an Dwiton of Export ond Crede Inturonoe
Dnetian, Genendl [nsurance, Rersirence, Clam and  Subrogonien
Brongh and Representoeve offices ai well a3 manapes the saff

campetence of théw pasirscal capobidibes




Dewan Direksi mengadakan perterrman regular | kali dalam
I minggu yarg dikhadir flega cleh para Kepala Dwwisi, Sekretar
Perusahnan dan Kepals 5P Sepanpng cahun 2008 Dewan
Direks melakekan 47 pertsmmn dan melbkekan 12 kab
pertemuan dengen Dewan Komisaris

Dhirelesd tidak memidiki saham di perusahaan dam juga o
perusrhaan-periahan in,

KOMITE AUDIT

Sosuai dengan suratsurat keputusan Mentesi Megara BUMN
tentang pembentulan Komite Sudit hn&: BLEMM dan dalam
rangka tata keloby peruzahaan yang baik (GCG) maka
Perusahaan telah membentuk Eomite Audic untul masa bergs
satu whun dan dapar diperpanjang setiap @hun

Tusunan Komite Awdit tabon 2006 terdin dars seorang Ketua
Komae den dua anggora komite. Sampal dengan bulen Mal
2006, Ketua kamdte audit dirangkap oleh seorang komisans
Bapak REpwinandi, Kemudan sehuburgan d.:'-rlg:ln pongunduran
diri beliau dan hasl rapat Dewan Komisars anggal 19 Mel
2006 maka diangkattah Bapak YWieanto sebagai  Ketua Kamite
Audie. Beliau jleEa mierupakan salah satw anggota Diwran
Komisaris ASEl Angpora Komite Audic yaitu Bapak 2ulkfli AF
dan Bapak li Bahagi Mustafa

Fungsi dan tugas Komite Audit adalah sebaagai berdut:

« Mambanty Komesaris dalvm melaksanakan nagasoya.

« Menilal pelaksaraan kegatan serta hasd aedic yang diabodkan
olief 5P [auditor nberral) maupun audshor ekdbernal.

« Memberikan rekomendasi mengenal penyempurnaan sistem
pengendalizn manajemen perusshaan serm pelaksanaanmya

* Melahsanakan tuges lain yang diberian Komisaris sepanjing
rasih dalam ||r'g.'¢|_|p Eugas dan kewajphan Kamisaris

Pada mahun 2004, Kamesaris tofabh mensmapkan F"mg_am M ometo
Audit (Auedit Commettes Charter] sebasgal panduan komste
aedit dalam  maenjalankan tugasnya H:-r:guun yang telah
dilaksanakan sepanjang whun 2006 anara ban

+« Evaluasl Laparan Ilim.l:mg:n Perutahaan Tabhun 2005 serta
proted pemriapan dn asdic acs Laparan Keusngan tersebuc

= Bvaluasi atas Laparan Manajemen Triwulan

+ Evaluasi atas beberapa Laporan pemerdsaan 5P,

*  [Evaluasi atas calon-calon Audivor Independen’ Kangor
Akuntan Publik

Komice Audit secara berkala melakukan rapar Komite Audit
yang - jika dipandang perlu - dihadiri cleh Komisars, Direlosi,
Kepala 5P, Kepals D6vis eerkair linaya mavpun dar auditer
pkgrernal ASE] Er'-n:nprg tahun 2006, Komite Awcdit telih
melaksanalkan 12 kal pertemaan,

A rpras Al

e BIOD holdy o reguler meetng ot least ance a week that ako
attendesd by Drsmin beads, Corpormie Secretory ond  Ieternal
Auditar fn 2006, the BOD kas held 47 reshingy and 2 frealngs
wath The BOC

More af the BULY has shdres in the company or abher company

AUDIT COMMITTEE

In compéonce with the Decrees of the Srate Minister for
Seate-Oamed Enterprises confedming  the formation of Awdi
Commntiee for stace enderprises ond Good Corporate Governance
(GG, the compary formed the Aud Commitiee for o one-year

perod and renewable overy pear

The Audit Cormmttes consmts of the Chawman and two Associates
Uip fo Mgy 2006, M, Brwnands, ane af BOC merber, atsinmes the
chasranchip Then, due to b retipnation and meeting resd of the
BOC an I'mth May 2006, Mr. Wwanto hoo promated of fhe
Chairmon of Aiadic Commintes. He ofve one of the altocate of
rommuiiaoner counal from PIL ASEL Oibhers Awdd Commiches
misociotes ane M Zullaflil AF and Mr, H. Barhag Mustajo.

The commiishaners [unchons dnd tatks dre of folliwd

» [o osssts Commitsioners i carrying aut thedr dubes

* To eviduotes the actwebes and audin FEporT ;rlﬂl.'l the anferral
awditar gy well o1 from sndependent oudion

= Jo submits imprvemen] recomumencations  on nisk
L -;I_i:L'lr:l:'rl| Sysierm

= o conducts ather totks asspned by commiszioners o3 lonp o5
i fasks are cowered By Che scope |,:;" sty and A iihilipeeg
of commisaners

fm 2004, the B0 srofed the Aude Coenemtree Charler at a
frtielcne for the member of the oudd commitiee i covr ying out
thewr fosks Actvibies conduched throsphout the year JO06 were
evnfagted the fofowngd

«  [he comguinyt JO0G Fronool Reports o well o5 ther breponation
D eTs vl SLiGT

= Quarterly Maonagerient Report

« Evalises oudd fndings peepoved by the wternol owditar orsd
fedlow-up oot

+  Evakioted proipectye andependent exlernol ouditort o pubil
accounhing firms

Mhe Awdt Committes holds s mieling sepufenly, I necessary
the meetimgs may be aitended by the BOE 800 Dinassn Head
ingernal Auditor heod and extevnal audibes, dn 2008, the cammiltes
hat fheld |Z meebmpgs

L scrermn Tahurman = r Keersss] s ]




REMUMERASI KOMISARIS DAM DIREKSI

Penghasilan Diireksi untuk tabon 2006 danm 2005 masing-
FRASNE berjumiah Rp 1099046 350 dan Rp, 146012285 092
Penghasilan komaaris untuk b 2006 dan 2005 masing-
masing berurlsh Rp 694.326.103 dan Rp B36.592.100
]umlah p-{“ngh.‘lilhﬂ persebur  meliputi  gajE. wntlem  dan
penghasilan lanmya sebagaimana yang didaparkan dalam 5PT
PPh pasal 31 masing-masing Diireksi dan Komisaris

Adapun penetapan besariya emonerats fdilics  Direlsl
dan Komizaris serta honorariom dan Bsilitas Selretrds
Koamisarss diputuskan dalarn RUIPS yang berlaku sepb | Jarmar
2006, yaitu

i. Gaji amppom Direksi ditetplan sebesar 90% dari Gaji
Dhrekiur Lgarma

1 Selaln gajl diberikan 2] fasifos berupa perpediaan rumah
jabatan At kompensas sebessr 30N dari gaji bulsnan
| buzh kendaraan jabatan bagi mazing-rmasing anggota
Deredaai vamgp penisnya diverapkan dengan miem perho cibaen
ampek kepantazan, kehematan dan kemampuan keuangan
perusahasn serta fsilts penpobatan sesuai ketentuan
perusabzan yang berlakou

1. Gaji Komisars Utama divecaphkan sebessr 40% dari gaji
Direktur Lhama, anggom Komisaris ditetaplan sebesar
6% dari gap Dwrekimur Uiirg din honorarm Sekremrs
Komisaris ditetaplan 15% dari gaji Direktur Ubma

4, Dasamping gaji versebut kepada Komisars Uma dan
Sekretaris Komisies  diberilkan  unjangan  raniportasi
sebulan sebetar 0% darn gaji per bulan dan fasalitas
pmlgaba.l:an. sesual ketontuan perdsahaan yang berlaku

Rapat Komisaris Dan Direksi

Jumiah rapar dam kehadiran Direksi dan Komisaris selama

BOARD'S REMUNERATION

The rermuneration for the BOD in 2004 and 2005 woi Ap
| (99 046 140 and Rp, L&f2IR5 092 respectively, Whils e
remonermhon for the BOC i HO0S and 2005 wat Ap 6%4.326,103
and RAp. 836592 100 reipectively The remunerobon inckides
sakires, bonus, ond ather moome of the Boards of Directars amd
Commissioners of H_-I:.c.lrf-q]' wi SPT PR articke 214

The sharehalder genens! mesting detsrmines the scheme of
refmunevabon ond focilibes for BOD BOC and Secretovy 1o the
BOC The current scheme b been effectve since Jonuvary, 18
20 h as follcst

I, Diregioey solary A covered our S00% from the Pretsdent
Director’s salary

1. Apart from the ghove salory, & phves o focddies in form of
affecial hewise ar compentdbon af much ai 10 % of manlhly
ialary, an offeciof cov for eoch Director ond the kind o conied
puf Wil QfMERLan 15 wirthmels oRDecr, efonomny, and |,:;"."..:|_-
fonce ond healif fociity that obpropriabe with oerfoimly of
canparatian thid sEl vald

1. Prevident  Commissioners sodary i 40%  Commissianer
member 5 3% Seceetary to the BOC honararrm o5 15 % of
the Preqsdent Directar salary

4, Apgrt _rl':":l"l' Rl Savary, r;_' the Presrdenr Commitganss gl
Yecretory to the BOC trandpar tatsan fufshort every maonth a3
muwch ox JO°G from the monthly satary and health fooiity olso
[.lﬂ:\'rlifr:-':l

Meetings of The Boards

The aumber of BOC and BOD meetingt as well as thewr attendance

pericde | Januani 1| Desembor 2004 sebagal berikut récard duning the pernod of | i December 2008 were @
fl:-n:uﬁ
ama Rapar Gabungan Komisaris = Direksl Rapac Komisaris Rapar Dhreki
Mamet [ mneetng of BOC and BOD BOC Mestinps RUD Meehngs
jurndah rapat Jumlah kehadiran Jurndah rapat Jumlah kehadican | jumlah rapat | Jumibah
B, af Mo, of meetng oftended Mo of Mo, af meetmg aftended Mo af ketiadiran
Meedings Meld Meetinps Heid Meetngs Held)  Noof
rigelang
anended
Dewan Komisares (Boord of Commissionert)
I.Adolf 12 L 12 12
2. Crismaairy 2 ] iz i?
3. R rrametls® 12 5 il g
4 Wirants 12 12 Il i
Diireksi (Boord af I'.'||rr1:‘:l'n:|rsll
1. Marthin 2 12 47 47
¥, Sariludin I 132 47 47
Laperemn Taheran LT Fomn ] Bbarme~s AET}




* Beliau mengendurkan derl pada @mnggal | Mel 2006 karena
penganghatanfya menjadi Kepala Growp Credit Recovery di
PT. Bank Mandin, Thk H-l;lrnperl;lrnhangk.:n hi:-p{*n::ngan
pertismibuhan ussha PTASEl din untuk menghindard terbulmys
pelangparan peraturan Bl aleh FT. Bank Mandiri

KOMITE-KOMITE EKSEKUTIF

Komite-komite  dibentul oleh Dirgksi untuk membant
Dircksi  dalarm  membuat  keputusan-keputusan  stradegis
dergan memperhatibkan  prabtek-prakick  tata keldola
perusahaan yang baik

Pada waar ini Direlsi dibantu oleh komite-komite 1erts tim.tim
sebapsl barkut

Komite Pertimbangan Pegasai

Komite Pertimbangan Pegawail (KPF) beranggungjawab untuk
membanty  manajemen  dalam pcﬂgcln!J.:ln sumber  daya
manusia  secara  objeked,  konsisten  dan komprehensif
termasuk  membormolicikan  keputigan-keputusan | yang
e P LI dnz-ngm masalah-mazzlah pr.‘rl-gclnlun dirmakcsed

Komite Estimasi Klaim Retensi Sendiri

Komite ni ditugaikan untuk mempersirakan besarnya
espirmash klaim retensi sendiri khisusnya untul Asuransi dan
Penjaminan Kredit sert Asuransd Elspor

Kamite Anggaran

Komite ini ditugaskan vntuk menyusun anggaran tabunan dan
rencany @ngka panjang perusahaan

Tim =Tim

Berbagai tm dibentuk oleh Dereksi mehbatkean berbagai it
pecrn s sektoral, Timetim ini dibentuk wntuk membantu
Direksl dalam berbagsd kepensingan, termasuk di dalaminga
pengembangan-pengembangan  pada  produk.  organisass
sispem. kebijakan baik operasional maupun mon operaskonal

SATUAM PEMGAWASAN INTERMN

it s mreembanty ougas Direks dalam melaksanakan furgsi
pengawasan terhadap semus aktivitas perwahaan. Untuk
Fvrjaimin independensinya. unit  ini brrl;.:n_g_gung janab
langswng kepada Direkour Lltama

1. PERMYATAAMN HMISI
M mempuryal misi | melaksanakan akeoivitas  wntuk
memberikan  kepastian  {assurance) dan  memberikan
borsultasi  (consuting]  secara independen  dan objelod
dalam rangka mengivwati dan  mengendalkan  serts
menagmbah nibd (value sdded) tJ.g.Jn operas perusahaan
sehingga wijuan perusahaan ercapal, Akthitas tersebut
dilaksanakan dengan pendelatan sistermatis dan profesional
dalam mendlsi sera memperbaiki | efchovitas  proses
manajemen risko, perpendalian, dan taca keloly perusahaan
{corporate gowernance),

Aoevnt inrvial Alel |

He resipned on 151 of Med 2008 as he hes Been provrated o the
growy leadsr af Credit Recovery of PT. Bank #Mondiri Thk

Consndering the impaortance of FLAMEDS growih ond do ovoid the
oppenrance af walaten fram regidaten af B by PT. Baak Masdirl

EXECUTIVE COMMITTEES

The commitiees formed by the BOD o osust them o making
§rgcpc dechiond wilth confenng pood corponote  povemoace
practces

Curmently the BOD are being ousisied by the folfowing commitiesy
oA ERoYT

Emplayee Consideration Caommifttee

The Employee Conviderotion Comamfites (ECC) 5 responsitale for
aiimhry  mongpement @0 hman  reIDUTCES | MOnopeTEnt
ojecively contsrently and comprehensmely indiuding fiarr ke g
decidn  decdng with the problems of human  nesources
manadgemant

Committes for Estimated Own Retention Claima

This comrmities i gigned 10 eilamate ihe amiount |i|’ eflimmaled
owrr-retention clmms porticulody for products of credie mswrance
and guaraniee oF well 0F cxport Ot infundnes

Hurdpget Committes

TTit cormites & assqgned to sef up the company’s onnug! budge!
and rg benm plang

:“_"n’l'l‘l;

The BOD imvaly § ievenal i farms feams Thess pdms des
1EL up 19 astrl ifhe Bogrd for vanowt purposes, inclicing produces
develabemenes, OFPanZanen. ¥yEieneE, and - her OpErIbGAE oY

Adv-operDomnal poficeed

INTERMAL AUDIT UNIT

Thig it {FECIEEY ffs f':l_-.lf:l f -l_-'_|||l.".'||_: adr phe canlndd Tunchon an oy
Actvitnet gf tha compavy. A an disrrance to iy independency, the
urt 5 directly responuiblde o the President Déiecoor

I. MISSION STATEMENT
S hos a misen e _:-E.'I‘:'_III.'I ochviled Droweding casandange Pt
coninliancy mdependently and obyectwely i arder o pwerses

and comtrod a5 wel as odd volue other ures A ocfusnmg
EOTHIAMY PO Thads delralred dre sxecided with FvodEdgianial
arnd Sydlernabic approoch in oxtestng and impeoving  the
effecieness al che carmpany ¢ Lk madrgpemenl, coninal, and

povernande process

Lt an I'l"'ll" iy ﬂnnu.ﬂ :-""lﬂ'!l'l




1. TUjUAM DAMN RUANG LINGKUP PEKER]AAM
Tujpuan wtama 5P adakh menguji dan mengovaluasl apakah
kerangka kerja proses manajemen risiko, pengendalian, dan
tata kelola perutahaan telah memadai dan berfungsi secara
baik, i samipeng igu, tujuan A= mencakup pemberian saran
dan rekomendiy kepads Diroksi dan manapemen uni kerja
untuk memperbaiki tistem managemen risiko, pengendalan,
dan tata kelola perusahaan

Lintuk memenuhi misi dan twjvan di atas, ruang lngkup

peborjaan 5P mebput

a Flenguji  dan mengevaluasl ketepatin fan ehekinatas Spem
pengendalian inbern perusahasn

b Mennpu aplikagi dan efektiitas prosedur mamapemen risiko
dan metsdelopl  penlalan risdes  operasi dam  aladtas
perusahaan

. Meranjau sstemn informasi manajemen dan finansal, termasuk
sistem  formasi  elelnroaih. Mereviu keaburaan  dan
keandalan  @tatan  alwntans:  dain Bporan  keuangand
aperashonal

d. Menguji transaks dan keberfungsian prosedur pengerdalian
ntern  spesifik b-:'r':lag'u unet kerip bailk di Kantor Pusat
rraapn di Kaner CabangPerwalkilin

& MMenpevakmu kepatuhan kepads ketentuan dan  pecacuran
quunclarg-uwhrrgnn yang berfaku  serta  hebiphan dan
profedur yang dicetapkan mang | men

L Mengevalas elektivitas kebialan dan prosedur yang berlaku
dan maemberilan rekomendasi bapi perbailan

g Mengindentifikasi kesampamn unculk pengherann blma (cost
saving] dan memberbcn  rekomendasi  untubk  perbaikan
oftsiens: by

b Mengug bahwa sumberdma  diparoleh  secara  ehanoms,
degunalan secarn efisien dan efekid, dan dilindungi setara
mermadal

i Melaksanabkan audit khususfinvestizasl yang ditugaskan oleh
Drireks: atau Momite Aygdit

| Pemberan sdviskonsubasl kepada Dérelest dan st pimpinan
unit kerjas untuk mMendorong peninglatin kinena dan a0
ketaamn kepads kegentuan yang berhkw

1 AKTIVITAS TAHUM 1004
Untuk mesagudican misi dan tupannya, peda tabun T
5P1 velah melaksanakan berbagal tugas, yaiou:

a Melaleykan aupdit operasional terbadap Kanter Cabang,
Kangar Porwakilan, dan unit-unit kerja di Kantor Pusat

b Malakukan audit khusus/ievestigisl terhadep pagrwaiiuni
kerja tertentu

. Momonmor tndak bnut rebomendast hasil audic audicor
internal dan eksternal, arahan permegang saharm, arshan
Direlsi pada rapat pimpsnan, dan rehomendass kebijakan
Farg dila o F.;ll‘l.‘l saat rapat kerja wriwulanan perusahazn

d Memberikan jasa konsultang kepada wnit kerja lain urtuk
ml:n:ngkql‘i-::l.n efektivicas, efisiensi, dan taai  aturan
operasonal perusahaan

g Berpartisipasi dalar tim atad unit kerja, antara lain dalam
rangka porpempurnaan System Operating  Procedures
{(F0OF) dan peliksanaan awdit internal ststem manajemen
oty 150 P00 : 2000

L oran Lamiinss Annaisd LN

1. OBJECTIVE and SCOPE af WORK

=]

d

-

ihe primary objectve of 38 & to exomine and evalwgne
whether the framework of rsk manogement, contred and
povernonce proceis, i gdequate and fumctiomng property fn
acddiion, the objectivet of 3R incliade advice ond recammendaron
o BOD ard sther monopersent tystem, comtel and corparate

povErnance

i order bo mee] the obove mission ond abjective, the scope of wiark

5P inchedes

Tests and evalimes e offectvenstt of compdrr ndernal
Eantrad dyilevrid.

Fewews apphcotan and the effectensss o brocedunes of mak
mangperment and ealuates methodolagy of mak sherations
ord CompPany s acinedisg

Eewews the manepement informobon ond financal systern,
tnElding erecTrnnic Aformation tptbem Reviews the oofuacy
ond ihe odeguacy of occounting records and [woncal
operptiomal reports

Ergrmmes ransoctan and furction of specific nternal controd
proceduret of various working wnits bath in heod office and in
Brrang g e pratend tve

Evaluates the compiance with the prevaling ows  ond
regutations of well a5 procedures mnd poloes mode by the
anGPEmEnt
Evoluates the effectivencss of prevailing procedures  ond
regulatians and gve the recommendaton [or impeeemenis
|'d|‘|':|r:;'. Ehe  OpborTaanbeg r;'_ll fosl  SoAng ol n ghve
eCar

i

irnendiamnang [ impravement I":.. ot i-lrl:.nr.--_-:r
Evoluates thot ony resowces ore abramed sconemaally, wed
efficienty and effectvely ond pratscted odeguansly

Underiakes shechal auditsrvestipation assigned by the Boord
o Qirector or Awdit Cormmiitee
Gves advcefcomuliancy o the BOD ondier ather wnit

nagers o improve the performance or the comphonee
foeord the prevasing requiataons

« AL TIVITIES IN 2006

fa reofize the mistion ond chgectives, in 2006 the wnperma
OEnar gt 'EFl_l hod carfEd ool S& s I-‘_‘lb| rlﬁn’l:n_'.':.'
Ulndertakes opemtronc! audd on Beonchiet, representatives and
wiorking umit in head office

Undercakes the speoial dudithreeiipation b cerion employe
B wirking U

Monitors the recommendotions follew wp of mfesned and
cxrerng  ouddods  oude  feadicgl, Dhe pusdelvied i"u'_.||1
shareholders  ond  directors, ond  polcy  recommendafon
_.'.-'l'u‘.ul'-"l.J QUFE Che compPany's Quarierly warkwapg i i ]
Gives cansulting tervee 10 the other warking wais in arder to
amaprove  Effectiveness, efficiently ond complance fo  the
company's sperahonal puidefnes

Particrpoded in cross workmig wmd (20 0 order B0 Frprces
Spatem Operatimg Procedures (S0P ond porticbode in gualiy
mapagement spiderm ntermal aude 150 @G0T 2N

Asiunnsl ASE]




4. EFEKTIVITAS PELAPDRAM
Laparan hasd pengawasan intern (LHPI) sebagal owtput
akmivitas pengawasan 5P disampaiian kepads Direkeur
Lhama du-."rgm rembusan wnit kerja perkaie LHP juga
disampakan kepada Komite Awdt yang menpdi masuban
rapat Komisaris dengan Direks

5. INTERMAL AUDIT CHARTER

Linmk mencapai hasil pengawasan intorn yang bermutu
tingpl dan konstoen, 5P1 relsh mempuryal Plagam Saousn
F-rn,gm:an Irtert (internal audie charter). F‘lag_ﬂm 5P im
diteraphan setelah dikonsulasian dengan Komite Audit,
yang juga telah mempunyal Avdt Committes Chareer
iPuEim. Komive Awdit). Dalam pelaksanaan tugasya, 5 |
juga mengikut perkembangan dan mengacu kepada standar
dan lode etik profesi di bidang audit internal

SEKRETARI PERUSAHAAMN

Sebagal perusabaan yang belum menjual sshaminga ke publik
fugas-tugas Sekretard Perusahaan reliputi hak-hal sebagal bers-
5T

|, Mengkuy  perkembangan  Industrl  perasuransian  dan
perbankan, khususrya dengan ketentuan-ketentuan yang
ke rkealran Iang;.uung dan tidak l:ngwng dn:ﬂgqn prosduk-
produk ASEL

2. Menjalin dan memelihara hubungan dengan pihak-pihak
regulator & bidarg perasuransan, Bank [ndonesia, dan
phak-pikak laienya umtuk  memperoleh  informasi  yang
relewan  dalam rang_l-:l memberikan  masukan  kepada
Direksi wntuk menyusun sranegl dan mengembangkan
produle-produk

1. Membuat analiss dan memberikan opini hukom  atas
masalab-masalalh  yarg berkaioin  dengan  litgasi  dan
kerasama-kerjasama dengan pehak ketga.

4, Memberikan masuban-masubcn kepada Direlosi mmg«rnli
penpembangan argansati pirusahaan permasuk
pengembangan Kantor C:hunp'F‘crw:.icllnn

5. Menyelenggarakan rapac-rapat  kerja  triwulanan otk
mereviu  kinerja  perusahaan. kinooe-kantor cabang dan
Fq\-m;qk-l.:ﬂ sorma unit-unit kerja lainnga, produk, biaya
operasional, dan produkitvits pogawal

Cialam maelakesanalboan LTHEL Sekretari Porusahaan dibantu
oleh tiga unit kera segnghat bagan, yalou: Baglan Selretariat
dan Hukwm, Bagan Sember Daya Manusia, dan Bagan
Perencanaan  dan  Pengembangan, Kogigs unit  cerscbut
selaim - membaney  Lingsung  kegiaman-kegiatan  Sekrer
Perusahaan, fuga rmaelzyani unit=unit kerja lainmyga

MAMAJEMEN RISIKO

Sajak |8 April 2005, diberuk Tim Fu:lngt'rrlb:lng:n Pedoman
Manajemen Risilos (TPPHMR) yang beroagas membuat pedoman
manajemen risko untuk pengelolsan risike perusabaan yang
berpotens mengEang ﬂh|:=:'-c|:||.'|1=|. dan misi peruszhaan

B oty WGEE

4. REFORTING EFFECTIVENESS
The reports of internal audino r'-'l._'.ﬂg-i [LHPI) ane udvrined (o
the Pregident Darector ond refoted unsts, LHP alio submitted
to the Awdit Commitiee o5 o consadengeion of BOD and BOC
I':'li_'f_'.:ll"l-,':‘

5. INTERMNAL ALDIT CHARTER
To ochiewe a high quakty ond consatent wternal mude result, che
il T il !SFT_I iy Fadd baperaal Audd Charese Thig SP
Choy ter wensd Weded bated on pudd ComeHETEE EZOMTIRTENGATARN
that has owdit commibites also. In urslerioking the asignment,
P obways up-datmg ther progrom and coreply wath sendand
and sthics

CORPORATE SECRETARY

Ay o compaarey thet does mal 5ol it shoves 19 the pehiic pel, the

astpament of the Corporote Secreiory mohade Lhe [folowing

things

[, Momtors the developersent of banking ond insurmoce mduiery,
parboularly repuictions thot ove directly and mdivectly relored
to ASEM products

2 Creates ond mondoeins instiupona  refovonships with  the
infurenoe repulotod, hanking tecor, dank indoneiia ond ather
poviies fo obioin relevant informabion & onder (0 mpor che
BOD far secting stralsgies and develabing product

i Prepares poolsim and  heowvides |'|_"'ng| ofsnion @ proablems
|'I_'I.I'.||II!; Bl '.'||E|:.'||||'! g CoOperalan wall iheE ihakd Bov e

4. Provides snputs fo the BOD sbour developing the COFTADTY
afparranon inchrdag bronch dewselofment

5. Maomtaing  guarterly warkimg  meselmpt Do peview  the
performance of the company branch and nepredentotve offices
a5 well o3 other working wnitn including products, operatanal
expanses and emploses productiany

fm wndertofong these ospignments, the Corpovabe Secretary &
assted By three  wovking  unis o deparimenty  naonmsly
Deparement of Legal and Secredorat, Depoaviment of Humon
Resowvces, ond Department of F1r..-||1n.~g paid Developrnent. Thee
three waity nod only assiel divectly the octvites of Corponate
Lecrefory, but alis terve otfer WOSRING LTilE

RISK MANAGEMENT

The Chewefopimend of Rlithy Monogement Guadelines [sam [TPPME)
wisose formed on Apnl 18, 2005 wan aisipned to develal a risks
managemend guvdelnes that may pofenticlfy mpmre the obyjectives,
wistion and miton of ife compony.

Lapinn Tahiman = kneesl ]




TPPHER tedah MEFANCang organisasi ;mngf-lu:.h.in risihy serta
prodes dan prosedur dalam penpelodisn ridikes Organitas,
prases, dan prosedur penpelodaan risiko tersebut digunakan
urtuk mengelsly tujuh pend ristke yang diemdliki oleh ASE]
yaktuc

* Rislko Pasar, adalabh risiks karema adanya pergerakan
varfabed pasar yang berdampak baik sedara  langsung
maupiun tdak langiung kepada perusahaan sepert antara
lain sentimen patar, ditkriminasi pasar; dan ban sebagainya
Termasuk; tetapi tdak terbatas dalam risiko ini antara lain
perubshan suku bunga dan nilas tular

+ Risiko l..lnd:rwril:ing. adalah rigika yang timbul dari
akseprasi basnis kegiatan operasional yang meliput rhlke
individual dan ristko akwmufasi atas kias bisnis yang sama
aeau anmar kias bisnis yang berbeda, Termasuk tecapd tdak
terbatas dalam risiks ini adalah keodak mampuean/kegagalan
pihak Bwan [counterparty) memenuhi kewagibannya. Datam
baberapa katus. risiks inl juga maorapakan Risike Kredie

+ Rislkbo Operasional, adalah rsiko yang tmbe! anam ain
dikarenakan keckdakeukupan dan amu tdak berfungsinga
proses mternal, kesalabhan manusia, kegagalan sistem, atau

adanya problem eksvernal yang mempengarubi opesassonal

+  Risiko Etnl:rgik, adalah risiko Yang antara laln disebablkan
adarys penempan dan pelaksanaan seravegik perusabaan
yang tidak bepat, pergambilan keputusan bisns yamg tdak
mepat atau I-cur_mg respongifnya perusahaon  oerhadap
perubahan eksrernal,

* Rislko Hulkunn, adalah risike yang antara lin disebabkan
oleh adarys kelemaban aapek yuridis, yang antara lain tetapl
tidak terbatas disebabkan adanya tuntutan hukum, ketiadaan
peratiran perundangan yang mendukung, amu kelermahan
perikatan sepert tidak dipenubiryd syarat sabrys kontrak
dan prnglkm:.m agunan yang tidak sempurna

» Risiko Kepatuhan, merupakan risiko yang disebabkan
pql;-ru:.;l'l.un tidak mematuhl amu cidak  medaksamakan
peraturan perundangan-undangan dan keventuan lain yang
berfakiu.

= Risike HKeuangan, merupakan rike yarg ambul dari
kondisi keuangan perusahaan dalam memenuhi kewapbannym
werhadap stakeholdor muspun shareholder,

Manajermen risike inl akan dibudayakan dan d-ln'rr.rgm:.lknn
dabam seluruh sisterm manajemen (sepertl Good Corporae
'E-.';uwrn.tr-r.r.-.HEr Perfarmance Indicatsn dll} i ASEI

HMEDIA PENYEBARAN INFORMASI
Pemnyebaran informasi kepada semua stakeholders merupakan

baguan penting dari peninghkatan prinip transparansi informasi
secara imnpernal dan ekstermal, yang difarapkan membantu

Leemn Tahommn -+ Kol o]

An crgamzatan of the managerment af Fiks inciding the process
ovid procediires thereaf hay been designed by TPFMEL I 5 expecied
thid ehe orpanization, process and precedure of the drgereal
of risks con functan o3 an effecthe poel for managng seven types
of Faks chat ALEL has, nomely

» Morker Risks, 16 skt related to the movement of marker
varkifdes that has dinedt or indinect impacts an the oompany's
bupness. For exomples, moviker sentment, manked dicrming o,
nkudinag but nod fenifed' to change in the rate af dnperest and
Ihe r'-'r.'lnﬂgr' PR,

* Underanting Risks, Le. risks that moy armse ffom o decition
to accepl smurtnoe cover [or sdnedud reks o for on occurmukaton
af riskt wnder sither the same or differend ciosses of busimess
This gy osChade Dol el BerwEed Bo Ehe inabslity ar i":|||||rq' uf.\ju:,l
counder party in the [ulfifment of it oblipetion o thor which
iy oecwy i the occepionce of Credid Ruky

* Dnevotong ks, Le. moky that moy arde fram the ssuffosent
andlor fncrongl diicrder of inlemal process, hurman ernors,
fpstem fadure, or the existence of external problerma that may
offect aperarona funcrons of ihe compony

* Strotega Risks, Le. naks that may be triggened by, amang odher
things, the decoded straregy af the company ond impropar
suHementation of that decded stratepy, improper laking of
buniness decaren o gresponsveness af the company [0
errermal r_l"-r_ll:‘-e:

= Lepol Risks, e, raks thot, omong odher things, may ornate
froem ihe weokness or wnceremnly of kepal agpeces, such a3 bt
nad himiled to these thot may arise from lepad octiony, absence
of subparting thatutes of v, oF lock of edves in the making of
contracts and improper security of coffgterns)

* Daobedience Risks, ie. risks i ma be trggered by the
SO MO |'|[I-|'_'!|".'|E O i _I'H'.l'l'-ul'l'mlﬁ- ';.:ﬂ:..llu:._rr rLidEs @ I"urn:l_'

* Fagnoal Rrks e ks thar redare io the fimanciol condition or
sionidmg of the company in ife fulfilbment of i chiipation to
either the stokeholders

-"-'1|.T.'lr.g'|r.~g risks wil be socsabzed and imegreted in all the
manapement tptems, such 35 “Gooad Corporate Governance™ “Key
Penformance Indicanor™ oppled in ASE]

MEDIA FOR INFORMATION DISSEMINATION
Dezeminatng informaben to of sakehelders almed at increcting

infarmation transparency intermally and externally i necessary o
that ihey will bave no mare knowledpe, better understanding and

Akurafi A5E)




rmenjaga dan meningkatkan penpeahuan, pemahaman, dan
persepsi posind dari para stakehodders terhadap kebijakan dan
kegiaman ASEL Schin menerbitkan publikasi Laporan Keuangan
Tahunan melals media massa ceeak nasional, juga memaniast-
lcam {{'hm!-ngi informasi dan media cetak nasional kinmya seb-
agai sarany penyebaran informemast dan promaosi bagl peruga-
haar, antara Rin metihe

* Home page perusahasn hippowww asel oo

* Media intermet yang disehut ASEl Meows
|I-'..h1'.l.-""-|'|'.l'.'ll"lt'[ x5el oo bd

* Program iklan rlalu medas elekerondk dan cetak

* Brosur

AUDITOR EKSTERMAL

Laporan Eeuangan thuin 2006 daudic oleh Kanter Akuntan
Pubiik Komash & MNurdipaman, ASEl membayar jasa audit ind
sebesar Rp? 1000000 belum cermasuk PPM sebesar 10%

Ruang Lingkup pekerjaan audivar elsternal ini adalyh

= Melaksanakan awsdit umom atas Laporan Kemngan
PT. Asuransi ASE| mbhun buku 2006 termasulk !:mp:r:.r'.-
lampirannya.

+  Medakulcan Evaluasi kimerja FT, Asuranzi ASEl untuk tbhun
bk B0

»  Melahuban audit umum ats Pengelolaan Program
Eemitraan dan Bina ng_!-cl_-ng:n (PH.BEL) PT Asuransi ASEl
wntuk tahun buka 2006

»  Melahuban Audit Kepatuhan atas perundang-undangan dan
p.nngi:ﬂd.'.l..'m Interm.

PEMERAPAM PRINSIP MEMGEMAL MASABAH (PMMM)

Datam penerapannya, Prinsip Mengenal Massbah dipimpin oleh
¥epaly Divisi FPermasaran selaby Koordinator Pusat dan para
Eepala Cabang/Perwakilan selabu koordinator PN unouk
masing-masag cabang pereakilan yang disupervisi.

Sampal mhun 004 tidak ady  oramsakti-trancak VAN
miencurigakan didentifilasi sehingga bporan kepada pihak
yang berwenang nikil.

TiM PENGADAAN BARANG DAN JASA

Tim inl dibentuk berdasarkan Surat Keputusman Dircksi Mo
IBAOGSA/KERDHR/HES tanggal 1| Apuseus 2003, dengan
mjuan untuk rmnin,gkrltl-::n pErgasatan terhadap prosedur
pergadan bamng dan jsa perusahaan, sehingga  dalam
pelaksanaannya sesuai dengan ketentuan yang berlakw Tim ini
tlrr,]nggq:nukm persond dari I:u:fhagai unit yang berbeda Tim
melakukan evalmsi dan mmemberikan rekomendasi kepada
Direksi unuk pengadaan barang dan jasa yang bernilai di agas
Rp. 250,000,000,

Selama tahun 2006 Tim wlak merekomendisiban Peagadaan
dua kendaraan derekisi,

Anurmrm A5 |

are positve perceptiont of AREN poboes and actratiet. In oddeion
to publshing Annual Repares, the company takes odvoentape of in-
forrmation technplogy ond arher forms |;||"_|'..-..-.|..-|_L'- mecha oy o pood i
LN cing indorrmabcn and promanng the Company, such a3

= Coumpany fsamepidge MpLo fnwad el tod

= [abranet medio colfed “ASE] Mews ™ heppVintrone L ased.coud
L |"||fr1.'|':|'i||'-_|] progrovig .'|:.l|h||.!r." e T ang |'_|r||::|:'|;I rriEchg
& Bprochuned.

EXTERNAL AUDITOR

Pusblic Accourstirg [irm Easasih & Nurdsorman bas cudited tfe 2004
finamcnal statement. ASE poid fee ouckt fee of Rp 91.000.000.00
Eq-:.'n.'.f-n; 10 % VAT

The audii Loaned are a3 ﬂ:-'.'-;.lﬁ-'\.
«  Carry out the pensral oudd on the Financiol Stotements [or the
pedr SO0, inchading the attochements

= Evalnatet the performonces of ASED for the 2006 budpet pear

. l'-.'-=1fr,r cut the genenal audit on Fartnership ond Comemuiny
l':l'r.-rn'u,'.lr'lrr t Fnlgrr.ﬂ:'. of PT Aswrang ASEl for the year J00M

# Candictad the campdance dudit o the previfing regulotang
and indermal contral

KNOW YOUR CUSTOMER PRINCIPLES (KNYC)

The smplementaren coordingioy for Know Youwr Customer &
Marketing Dihision and Brorech Maonoper g2 g KNYC ¢oordinatar
for each Rramch

Drng the yeor JODS, there wos no suifedous transactan bod
boeen ifermbified

TEAM OF GOODS AND SERVICES PROCUREMENT

Thes tecen wos Jormed 0 oocordonce wath the Boords decree
Mo [BNPSSAKEPIMRIHES doted -‘Il._;.l':: I, 2007 with e
oiyectives of imfiroving transparency in the procedures of poodh
ond sErvces [FRau FEmEnd :'.."|:1I r|:"|.|..'.."l_\|_,: = lrr||'_.'a:.lrl|:"::|'.":|;||:!. (]
oooorgance walh the prevading reguiancns

The team consses of varous working units The team evaluoies
ond  promder  ecommendations o the Boord of Directors
concedring the procurement of goods ond senwees worth shove
Bp 25000000000 m 2006 ihe team recomrmendad e
procurement of 2 (raa) offeciol cars for Directory

Liperie® |afpman Arszual A AT




PRIMSIP = PRIMSIP UMUM BERUSAHA,

Sebagai penpedia jasa asurarsi yang dimaiki pemerintab, ASED
MEMPUnysi prinsip-prinsip umam mengenai perilabu berusaha
yang harus dilakukan obeh setap jajaran ASED balk Pegawal,
Dhreksi, dan K.omitaris

ASEl memililki Persyatian Pringip-Prinsip Umam Berusaba
{Commitment for Sound Business Principles Codes of
Coanduct), Uintuk mendubiung penerapannya Codes of Condusct
telah disosalisasikan kepada seluruh pegawan F't'gn-w: kil

weriebh  dahuly  menandatangani  permya@an kepatuhan
verhadap Codes of Conduct

Codes of conduct terdiri dar 10 komigmen, yaio

|, Komitmen umum

2 Komivmen terhadap pelanggan

1. Komipmen cerhadap nEgar

4, Komitmen terhadap pegawai

5. Komivmen terhadap pesaing

b Komivmen erhadap relanand mitra usaha

£ Komitmen wntuk melindungi asset’ informasi perusahaan
8. Komiomen werhadap lingkengan dan masyarakac

9. Komivemen gerhadap integritas bisnis

|0 Kamstmen terhadap penerapan Codes of Conduct

CODES OF CONDUCT

Al @ Slate-cmmied EnLERpe
fermces, ASEl has o penenal code of «o
miHermenned by any emplovees, BOD and BOC

e, which provides peneral

duct that had fo be

ASEl hot develaped Commutrmeat for Sound Buireii Coded af

nd sipred by BOC and BOD in order to supperr

code of conduer Bad besn focinfized 1o the

employest, Key parsonned prevously have sipned the comphonce

sitement of codes of conducy

Codes of conduct consist of |3 commitrments

':_;fl'qll 1 c::'"."l-r'l"!'l':
-

4. LomminThent do the carilormers

I Commubment fo che courpry

4=

Lommitmeant i0 the employee
£ f.--::l'llr'l &N 10 P CamifEhiors
& Commitment to partner bibgdness

Commitrmaent 1o the profect assepsicombany mformation

i

Commitment fo ermronment and tocedy

¥ Commitoment fo Busm 55 INERFIC)

| (} Commmerment to rrplament codes of conduct

Anirarg ASE1




Tanggung Jawab Sosial Perusahaan/Corporate Social Respansibifity

f 1;."* ."" *‘i q

Asuranm aﬂASEl
..._EI PEDULT
= & SR o RS St

Peduli Gempa jogyakart & fateng

Bantuan kepada yayasan pendidikan anak augrsme Peduli Gempa dan Tsuraml F'::'g.|-|-l.|r 1]




TANGGUNG |[AWAR SOSIAL PERUSAHASAM

Keboradaan ASEl merupakan bagian integral dari suatu sistem
kemasyarakatan, baik masyarabar konsumen pemcgang podkis
ASEL pemasck, karyawan dan keluarganya, masyarakas dalam
komunitas lokal maupun masyarakat yang kebih has. Oleh
karena u Corporate Social Responsibility adalah sebapai salah
satu bukt komivmen ASEl otk selalu berusaha memberiban
kongribias pEH.II:iF werhadap mtanan kematyarakatan tersebut
selain kontribusl kepada pomegEng saham, Adapan kegotan
kematyarakatsn yang telah dilabkukan oleh ASED wefarma tabun
006 zniara lain dalah

I. Donor darah

1. Bantuan kepada yayasan yatim platu

3, Bantuan kepada yayasan pendidilkan anak autisme

4, Bantian kepady karyawan dan keluarganga yang tertmpa
rrassibah banjir

5. Bantwan kepads korban bencsna banjir di |akarea dan
sekitarmya

6. Bantean bepada korban EETRa boami i Togyakarta

7. Bantuwan kepadas korbam  gempa  dan  senami o
F‘Jng:ndirln- Jawra Barat

B. Bartuan pembanguran pempat ibadah

9, Bantuan kemitraan yang tersebar di 18 propinss di
Inclonsia

PROGRAM KEMITRAAM DM BIMA LINGHUMNGAM

Sebagal salah satu wpaya membantu Erwupednnd Komitmen
Pemerintah  dalim  memberdayakan  dan mnnp_::mb:r:‘gl-qn
sehror usaha kecil dan menengah, PT. (Porsera) Asuransl
Ehspnr Indanesia telakh melakianakan F‘rugmm Kemitraan
BLIMMN dmgm Lisaha Kecil dan Pm&r:lrn Bina Linghungan
sejak mbun 1990 Program Kemirraan adalah program untuk
meninghatkan kemampuan wiabha kecil agar menjadi tanggub
dan mandiri mefale pemanfaatan dana dari bagmn laba BLIMM
Bantuan yang diberilkan dalam program e berupa pinjaman
bunga lunak, pemasamnipromoss dan pelatihan bagi mitra
Biraam. Eefl.]ng_h:m F‘msr:.m Bira ngknngqn adalah prOgram
pemberdyyzan kondist sosial masyarakar oleh BLIMM diwilayah
wexha BLUMMN térsebut mekalul p-emrlnﬁuun dama dari bagian
faba BUMM. Bamtuan yang dberikan dalam program i berupa
dana hibsh untuk korban bencana alam, pendidikan atau
pelatihan, peningkatan keschatan, pengembangan prasarana
dan sarana umwm et sarana ibadah

Calam pebkanaan program kemitraan obun 2006 ASE|
menyalurkan dana sebesar Rpe 704 miliar, dalam  benosk
pinjaman bunga lnak ssbesar Ap 693 mitur kepada 236 usaha
kacll di beberapa propansi yaitu Sumatera Utsra, Dacrah Khuisus
lhukota |aksa, [vea Barac Banten, |awa Tosgah, Caerah
bitimewa jogyakart, Jawa Timur dan Bali. Sedanghan dalam
benouk hibah sebesar Rp 115,93 jut. wniuk mengikutsertakan
35 mitra binaan dalam diklag yang deeerggarlan bersama FT
(Perserg) Sarinah di Dl:-npi:-ar, dxn umtuk mengikutsertakan
15 mitra bimaan dalam ‘b-rrh:sal pameran/promos di ]JI\.IFI’.I

Ly mn Tatwmaan - - Mgl Bepger] FT08

CORPORATE SOCIAL RESPONSIBILITY

ASEls exispence m mbtegral part frem o sochality system, for the
tocaalty, pohcys holders, supdbers, offrcer and their family, soooiity
in the kool community even Aarper socakty. That's why Corporote
Sockal Respansdukty i one from the proof ASELS commuiment o
ahwoys iry fo pive posithe contribution fo the sociol arder beside
a contrbeg rgl the spokefrpldess. Some fohily GCEmiied B
already been doing with ASE] on 2004 i

[, Blogd Daney

2 Dengtion g6 orphanepe foundations

T Dhonghon ig Awries Culdeen Foundageon

4. Dangiion o the officers and ther famiket which hod been o
flaod wicthim

Danahion e facd vierenma ar Jakares oad the jurrounding antdl
Dronstien #o earthquoke wetims at Topyakarna

g G LA

Donation o earchouoie and tSunoms wWebnd ar .'-"gug.;.--ujnu:.ﬂ
Wieth fawva

B. Danaton for relgous plages,

. Partnership prants 1o SMEs in |8 provinces

PARTMNERSHIFP AND COMMUNITY DEVELOPMENT
PROGRAM

To sipport the Governments progrovm o empower ond fo develop
sma¥ and middle enterpepes (SMES) sector, PT ASER av o BLIMMN,
has alreodty Arskied wrth SAEEx Thig partnerihp program i dirmed
0% buwdng strang and self- fufitiend SMEs by channefing prans
ondlor 1oft leans ormmated from cerean part of A5ENY rer peahie
Fumd disbursed for tha pragram may be m the form of soft loan
mdveting/promotion and Erawning 0 the 3MEx The Community
Drevebapamend ."rn;l'-,:url i o secl empowerTent pragnam Fund
dvsbried whder tha program peneraly m the form of grands for
OidiEr wicBim, education or trgiming, heolil, develaprment of sockal
and relipous imfreiractiaes

[r ehe execution of parenership program pear 2006 ASE] dehiarsed
fund circo Rp. 704 badkion in the form soft laan, Rp, 4,93 bilken ta
38 SMER in Nerth Sumiata, Jakarta, West Jowo, Bonten, Centraol
Java, [eppakarta, Eaut jmar, and Bok, While, i the form grang ws
Ry 175,93 emilan, to suphest 35 SMEx m the praining conducted
jaintly with Fi. Sarinah af Denpasar gnd ossist SMES fo portcipate
in markeding! promptianal pctmtes of Jokaris

A r oo AEF




dan Semarang yaitu lracrafe 20046, pameran produl Interior
& Crafe-lCRA 2006, Indocrak 3006 dan bazar rakyar Levang
Sewu di Semarang

Adamya wintutan agar program ind dikeldola secara profesional
dan akwntabel, ASEl melikukan upaya certb adménscrasi
diengan didukung oleh komputerisiss sistem aphkas Program
Kermitraan Bina L-J'l-g!n:un-g.m (PRBL) dengan maesan B AS-400
Disamping ity jugy mengembanghan poly-pola kerjasama
g mitraan antara lam deng:m miclaksanakan kerpsama sinergl
diengan BLIMM laimmya yang galah samurya adalah dhprgan PT
{Persero) Samnah. Dalam kerjasama =i ASEl memberikan
pinjaman kepada wsaha kecil yang menjadi supplier Sarinah
Sedanghan  Sarnah  bervndak  sebagal  penjamin ams
pengembalian  pinjaman  dan  memasirkan  produk mitra
binaan  wersebur  Selin i juga  bekerjasama  dengan
Pemerineah  Daerah  secempar  khususmya  insmnsl  yang
rm:nnngini Usaha Kecil Menengah dan Koperasi Hal teriebut
untuk mengantsipas tersebarmya wilmah mitra binaan dan
adanya keterbatasan Kantor Cabang ASEl maupin sumber
daya manusia yang menangani program Kemetraan ini.

Usaha kecil/koperadi yang mendapatkan fagilicas pinjaman dana
kormwicraan dari ASE] h-ng.: akhir 2006 sebaryak 1.7%2 mitra
binaan tersebar di |8 propinst. Mereks bergerak o sekior
kerajinan, industri  kecil, -p-erdagnng.&ﬁ. [sa,  pertanian,
perkebiungn dan perikanan, Danl jumlah tersebur sebanyak
| 445 mitra binaan relah lunas pinjamanmys, dan sebaryak 342
mitra binaan diantararmya mendapatkan fanilitax pinfaman dana
kemitrzan kembali, Pada umummea mitra binaan inl berhasil
dalam  menjalankan  usakannya  sehingga  membutubkan
pEnjaman kembali wntuk perfuasan usaha

Congoh matra bindan unggulan/beérhatl Sebagfn benkut :

I. Mama usaka: PATISA Hand Made Papor
Bidang usaba: lampu hias dari keros (Paper limp) &
b marde paper
Permililc Pasco Agung Satvians
Algmac . Raya Ragunan Mo, P.5, Pasar Menggu,
hakarm Selaan
Telp: 021.TEI4412
Sekilas Kegiatan usaha
Pemnilik wizhy Ini memilikl bor belkang  pendidilan
dibidang pulp & paper dan |erman whun 1998 Dengan
beerbebcal sebagal wirausaha, ybs merintis mendirikan usaha,
dengan dibante 10 tenaga kerjp. Proses produksi dixwali
secara mandal dan sangat tradisional wntuk mengolsh
serat alam menjadi pulp. kemudian diolah menjadi lermbaran:
lembaran kers, Dan bahan kerms tersebur diprodulksi
menfadi barang jadi berupa Bmpu-dampu kertas. Daywalbi
dergar kapEsits p-m-e‘!-.lhp &0 lgmbariari, kini mengadi 150
lembar/hari dan renghasdian J00-400 mpu'bulan. Usaha
imi memperoleh fasilitas pinjaman dana kemitraan dari ASE]
sejak mahun 2004 uncuk penambaban modal kerja, Usaba
ini mengalami perkembangan dari whun ke mhun darl sis
produk  maspun  omset penjualan. Dar  pengalaman
parneran baik di dalam dan luar negeri antara lalm dl]rmun.

Beont Brer AGF

and E-t'r'l:'-.'n:f such % nocroft Q008 Interior & Craft. (CRA 2004
hroduct exhdhimon, Indocraf 7004 and Low darif CPwy CormvTiu by
boroar at Semavong

Witk the purpose of ensuring that the pragram  imanaped
professionaly ead occoursably, ASEl stressing the admintitraton
dricipanes, Supporied by compiterizobon of FEBL oppication
spstem with (B AS 400 mochine. Besde thar ASEl alse
geveloped o porinershid poiTernd, omsang them B dpnergy
cobfEndiaan wibh other BUMMNL such a5 PT (Persern) Saonoh. In
thit partmersieh, ASES genve foan o SMEY Sowrmah'ys tuppher And
Sernch aoed o guarantor of the lbans poybock and morksling
their products dnother example, A3E! ako made a co-operotion
wilh ol [overmInents, eipecaly the intnaiiong tho! Bamdies the
SMEs and Cooperotion. Thit i o evwre that the fand dishuried
evenly thouph ASERS capability fo make conract wath potentaal
SME's and Cooperanan o bemnred

| niurnber of SMEs or Coaperotion which have hod obhained
laan Focdties from ASE] until the end of 2008 & 2 797 streiched in
18 peoinces. Mot of them on hondicraf secrors, smol dnclustrie
tragmp. farming, plantations, ond mmanne prodects. A 445 out of
thert o peitied their debt, ond 147 of them were renewing thi
foan ppreement. Gensmaly, thete SMED weeess i el furtineds
aad they fnedd another boan to exfoand their bisiness

v af Cucreiifigd Pdvilnerd

I Name af Compamy: PATTISA hand made paber

Work ored Irdeing Kmipd from papers & hand-made
paper
Chener: Pasco -fl::. 1§ S wi}

Address: il Raye Rogunon P, Posar Minppu

[okarta Seloton

Tl Q21780441 2

A EI..'I'.'.'- o .-\..;IrL-:'E ocimitaEs:

The camb I CasTREF s N educ odional I'.-|.1|:|l|__lr;|:.-I||: A Pl avsd
paper ;"-a-:-l LsErmgvry in F¥88 Wirh an endrefiraneur Shirf 1]
Banlt o compony with |0 warkers. The producton fuocess seil
rmanwal and tradiangd, 1o make ngtiral fibers o pelb then o
theets.  Production capoclly anly 40 shestt per day, dand
nowadays hay become [50 theets per doy, which enough to
mabe 20400 decaratve lamps per mordh. The compony has
been ASENY SME Parmier since 2004 and obtared warking
copital isan o expand its business. The buginess prowing better
I"r_1r_\-'. Fear B yedy, DOl an [Erg -\.'l:r negdueT Ol dabEd e,
By Do ricip g an sevenal exhibvtiond aafser focol or putgide the
country such ov Germany, fopan and Duba fch out to Bak
Sumatrg and 1o sther cowntres fke US4, Eurape, Asg ond
Middle East countries The products oworded a3 o superar com

modity and patental for expart frorm "Seal of Excellence™ Tha

apran Lahynan = = Rnnasl il ]




Jepang dan Dulbai menghasillan peluang yang cekup besar
urituk tkspt:.r_Wll;:.r;lh pEMasaran yang semata di jale:trta
berkembang di Bali, 5Sumatera hingga manca negara (USA,
EropaAsia dan Tamur Tergah). Hasil produksi mitra binaan
tersebut mendapathan pl:-l"lEl"l.‘ll’E.i.:ll‘l ichagai produk
unggulan dan memiliki powensi ekspor dari “Seal of
Exellence™ Thailand 3005 dan Indonesia Good Design
2006, Produk mitra benaan inl merupakan satu-satuma
produsen di Indonesia yang membuat produlk cersebuc.

Mama usaha Watulunyu Benghel

Bidang usaha: jasa bengkel las dan bubue

Pemililz Budi Harteno

Alamat: |l Mandung no, 3 Pengasih Kulon Proge, jograkarta
Telp: Q274773843

Sokilas Kegiamn usaha)

Perusahan perbengkefan ini berdiri sefak ahun 1994
dengan tenaga kerja 2 orang karyawan, mengerjakan
pclu;'ri.un las mgnn'pin‘.u besi, alat paranian dan bodi
mobil, Wkahs ind me mp-crufch faslitas pinjaman dana
kemitraan dari ASEl sr.'-|a|-l. b 2003 unculk P{"I‘I.‘II‘I‘Ih.‘Ih.‘II'I-
modal kerja. Usaha ini berkembang vang semula melxyani
wiliyah kabupaten Kulenprage, kini wilayahnya mencakup
propinsi Daerah Istimewa |ogyakarta, Sehingga dapar
menyerap 30 orang venaga kerja dan menambah cermpar
kerpatwork thop di boleas lain. Saat ini perusabaan elah
remaliki  kantor dengan karyawan yang rensngan
administrasi  kevangan dan  velsh  mandiri‘bankable.
Pelerjaan yang dilylesanalean saat ink mermbuar konstruks)
besi unouk pudang. pino xir, seone crusher sert relayasa
rmesin pertanian dan pabrik,

Bentuk lain dalarmmenjalankan anggung jawab sasialuntuk
EngkunganadalahdssalurkannyadanaBinalingkungantahaun
2006 scebesar Rp. 278,2 juta mefalui kentribusi bantuan
p{-ndld-knn dan marana sckolah, kesehamn mnsyaralut
tempat peribadatan, pengembangan sarana prasarana
wmiam sercl unouk aktivitas sosial Ialnn:,-',]_E-[lnu,w'-c Il.-l:gut;m
ASEl dalammembantu korban bencana alam adatah dengan
membentuk tim peduli ASEN untuk penyaluran Bantuan
korban bencana gempa bumi pada @nggal 27 Mei 2006
di DI Yogyakarta dan [awa Tengah, membantu masyarakar
korban bencana germpa bumi dan gelombang tsunami pada
ranggal 24 juli 2006 di Pangandaran Ciamis. Sefain it juga
meryalurkan dana banouan untuk korban bepcana alam
lainmya melalul ¥oordmator BUMMN Pembina. Benouk
kegiatan sosial lannya adalabh pada saat hari ulang wahan
ASEl dan bulan Ramadhan maupun hari-harl keagamaan
binrya dtskukankegiatansosial denganmembantukepada
anak-anak yaumfoerfantan kaum dhuafa baik secara
langsung maupun melahsl yayasan, pantl asuhan dan
lembaga sosial lainmya

lapran bilunas Annuasl B i

fand 2005 and indonesia Good Desipn Awerd in 2004 This pare-
ner'’s product 15 the ondy preducer m Indonesio for the poods

Compony’s name: Wity Benghed

Whviinp area’ Workghop r_.r-wr-h,."lrs and

!-.|u.'.'|r.' Fa'll_'-\.' I‘J.:i.'.h;-\.'lu

Address: [l Mandung Mo, § Penposh Kidon Propo, logpakarta
Phone: 0274, 771847%

A pleripie of octwine

Thit workshop had been active since 1994 with only two
WSS, i -'1|'||"-,5" e '.ir'r_'l'lH.':.mI daori f'urrllrl,T Bl frTeents
ond cors Lody Thit wovkshap bod warking copital lodn from
ASEY pn 2002 Trug waorkshop then er panding, ance anly gerving
Kulan Prope, now reached fepmkorto greater area Ir employed
I workers and opened “hranch” workcchop i other locotiont
Toddoy this compary hos on office and workers ihat helds
admindirebon - o Mordpe roomd, Siededifloodaate, one
crusher, and farmnng and industnial eguipments

Amgther form in sEpporting carporate socal resbongtlty dand
Commungy Development is the grant of 2008 Community
Dherefopment fimd amawnting Bp 2782 miilon by muifpdying
educational o and imbreeng Schoals fachted, socio! Badleh,
relipious sport, expanimn for pullc msdruments, and other socid
octimtes. ASEIT also parpiopoted m helping notueal dsaones's
VICTUTIE o0 Jo@iowarie and Eeneral _.'\'.“'n‘.l!- wrtiF afl eoeth guai ke
ea 27oh of May 2004 ond Pangandaran s wotm of Bswnom
ASEN s create g so-called "' Tim ASET Peduh™, ASET also drstribaures
g r:ll:-\.'l fo orher aptvnd! deospers v pAcer g r_'_lur._‘..'-u.‘-q;'.-
badged af BLMS Pemibing, Oiber occamoni that may reflects
ASENy sociol octvities i when ASEl celobrate ¥y amniversary and
Ramodon and anodser relgaours diyd, phere wall be g seadl oot
ffor nepleched chedranfarphans, poor peaple [wo foundation or
strovght 0 Reod), orphonoge foundarans, and foumdatens for
w0l puposes

digpirmred A5F]




PEMGAKLLAN HAK-HAK PEGAVWA DM PERSAMAAMN
KESEMPATAM

Sebagal perwujedan pengakuan hak-hak pegawai sejak aahun
2002 welah dibentuk Forum Komumnikasi Pegawai ASEl yang
fungsimya antara lsin  unowk  meningkatkan  efekuvitas
komunikas antara manajermen dan angpota serta sebaga
mitra kerja yang akeul dalam proses pengambilan keputusan
dan kebijakan yang dikeliarksn Manajemen berdasarkan
ketentuan perundang-undsngan yang berlaku,

Crari aspek  persamaan  kesempatan, perusahaan telah
miembuka peheang bagi setiap pegawal untuk pengembangan
diri yang mencakup pendsdikan dan karin Untuk bidang
pendidikan perusakaan memberkan kesermpatan bag se-
uap karyawan wntuk mengikut berbagai pendidikan dan
pelatihan serta ujian-uijian sertifikasi profesi tngkat nasi-
onal rmavpun internasional

ETIKA PERUSAHAMAMN

ASH dan seluruh insanmya sangat menjunjung tngel Prinsip

“Urmost Good Falth” dan berusaha untuk menerapkannya

karena kepercayaan stakeholders dmbul dari keberhasilan

implermentasi prinsip versebut

Unwk mendapatkan kepercayaan  dart  swbkeholders,

perusahaan seliu konsiven untuk mendasarkan kepada

kebijakan-kebijakan yang meliputi hal-hal sebagai borikug

*  Mengikutperawran-peraturan perundang-undanganyang
berlaku

* Menghindari verjadinya benturan kepentingan,

* Menerapkan prinsip kehati-hatian

= Menjaga kemitmen yang diberikan

* Menjaga dan memperhatitan limgkungan

= Mermenuhi hak-hak pemegang sabham

= Memberskan akses infarmas yang diperiukan

Asiirar 85K

OFFICER'S RIGHTS ADMISSIONS AND EQUAL
COPFPORTLUMNITY

At @ ot of admission for officers right oo 2007 hay
L e TC 510 foru for ASEl afficers thel s _'-I.'-'-I:!-:-'I 3 D
(elvE O catrong between manapgements ong £5

4] fiu  work portners m the JeomDns m

1] TR peITIEn [adibeied B an the wolel s,

Frorty e mbefd &f 'J:.-:|: oafar funy, ihe | pamy apilbed an
gl afpparturay pdeg for mvery officers o el o -Fa{afmand
moucmy ecucoinmal ghd career on educotanol anrea, the compory
pave @ chonce o every officers 1o join wivious educanonts ond
wercnies gnd  cerbifcations test of natonol profession  ond

COMPANYT'S ETHICS

ASE] and it
Lirnase Gond Fai pesnciples and effort bo implerment pa pringiiles

THASHEES e YEry hagh regasd oo he rssrnen nton of

ginge the siokehedders' inail will are fram how well the EOMpIr
gl el

Ta obtain the trust from the piokeholders the compony & abegn
gomsrEtenl o moed oboes Dates an the I'l'..'l'l:u|:1|,! PuraCiEs

= Comply with the frewmling laws and regudations

= Avorf conflet of interest

= fgrapaia the eplemendaton of prudent underwriting
Jr"\.r.l.|::|:.'|-:

& .".I:'r‘:l L TETREFIEL Fidde

i Care snwrenmant

v Fudfill the stakehodders’ rght

* Prowide ooy informoton needed

Lipoe e THrmsnad » © Aanaal B 2008




Laporan Tahunan 1006 inl dimndatangani oleh Dewan Komisaris dan Direksi pada bulsn Mei 2007
Tha 2006 Anricd Report hat bédn Lipned by the Bodrd & Covwieitsmanerd god the Boded of Direcior in May 2007

Creswan Komilsaris | CHrakesd
Board of Coammatoner Bodrd af Directors
e

Pyarg_

Adoll Warouws Marthin F. Simarmata
Komitowis LMoo Chainmaon Fjs. Direktur Utama/Dhirector K'.m_1r|zan
Financaal Durecear | e g President Dissetar

(T
\Sa___

Dumairy Moh. Sarifudin
Komisarts MCommissianer Direkotur E-pnr;sﬂmlfﬂ;rrmmﬂnl Chirecioes
———
Wiranto

Komitaris /Comenviioner

Laporen Tafaangin Aanusl B




(M] PT.Asuransi Ekspor Indonesia

UNTUKTAHUN YANG BERAKHIR PADA
TANGGAL-TANGGAL 31 DESEMBER 2006
DAN 2005

(MATA UANG RUFIAH)

T
Bagian 0 ) Loporon Keuangan ‘B
o dan Loporan Auditor Independen -

FORTHEYEARS ENDED
DECEMBER 21, 2006 AND 2005

(INDONESIAN CURRENCT




Halaman inl sengaja dikssongkan
This pope m intenhonoily keft bilank

Lapoman fafmans Annuad Be L AfLiTiinii ASE
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L APCHEAN ALITHTOYR INDEPEMIEN

Lsnoran Mo, K& NANT0T

Para Pemigamg Sabham, Dowan Kemisaris dan Dareks
P { Persero) Asuransd Ekspor Imdo nesin

Kani 1ekah mengasdn nersca D {Persena) Adsramsi  Ekspor
Indnesia tanggal 3 Desember 2006 dan 2005, dan lapoean
laba rugs, lsporan perubahan ckuking serin |.I|'\I|H'.|II anus ks
untuk tshun yang berakhir pada tanggal-tsngpal perschi
Kami jugs melakukan pengujinn atas kepatohan Perusabaan
lerhaikip pefalurah pofehilang-indinpan dan [‘\'Iln'rHl:lIJl'h
imem, Lapomn  kcuangan, kepalshan fevhadap  perabamn
[|¢|||||.5.|.r||;-||n|1:."||;.1|| dan penpendalisn  ailerm adalal
ianggung jawab mansjemen Perosahaan. Tangpung jawab
kaimi  lerletak  pada  pernyataan  pomdlpal | ates  lapodan
keuangan berdasarbsn audsl kama

Kami melaksanalon sudil beplasarkan standar auditing yang
detctapkan [Kantan Akuenlans: Indoncss den skandar sl
pemeriniahan  yang  dictaplsn  ofch Badan  Pemeniksa
L tainl g harusk s kit
merencanakan dan melsksanakan audd ager mompeorolkeh
keyakanan imsmadal Walivwa. Liposan Leusngan bebas dan mlad
syl maonal Suale sudst molipetl pomenksasn, atas dasar
pengijian, bukie-Baikin yamg '||I.'||I.1‘h.|LIJ."I!.: jmmiady-jumlah dam
pengungioapsn dalam laparan kevanpan. Audsl juga melgputi
penalaian alns pnmsip aSouniansl y sng JIHUIIJIJ.n dan exlEmasi
l\..!:|||||||;.||| vang dhbhaal okh mesnsenen, et penslaan
lerhadisp penyajisn lsporan kevangss secars keseburuhan
Eowm yakin Buhws sude K memberiban desar meimailai
umiuk menystakan pendapat

K clianiggan Staiular

Menurul pendapal kama, bayporan beusngan yamg kasne schal
e afas menyoginn SoCarm WEEr, dalam semien hel yeng
madonal, podis  Keeangan T (Perstiol Asarasdl  Ekspor
indonesia iamggal A Desember D006 dan 2005, dan Bl
usaha, perutalon chuded swome amis kas aniuk tahus yang
berakhir pada tanggal - nggal lcrschud sesual dengan prniigp
akuElana vang berlaku venii g Dndoneia

Loprres Tataman - - Adiiial B ot o]

Thux ryperd in oripiegl] v insvead in Tndbsenips bmpamge

REFORT OF INDEPENDENT ALSHT RS

Repord Moo KEN-Q0G20T

ke Shrrchalderi, the Boards af Comarudonen amd
Direcrorm
PT {Persere) Avrramsd Ekipor Tndosnes i

We ke aaaliied e piriiipaiing  balame  dheets o
P {Perveva) Asuraasi Ekspor fadanesia o of Oecember 3
JE ged MWL oad e relared  Saldmicnis i incowes,
cianpes i atveokbaldersi egifie oo canly fows for Whe pears
thewt ended W alie  dove  ouced  he (ETTET TR
coniplrdiicy with regalatioes aad dnfevaan condol  sysiem.
Theve finaeciod snmemeay o e FEPOR oy coegiliande
with  seppaidom gl eivreal  Goapiey oo ane A
reipomathiliy  af A Companyi  memepessal, O
FEl rru.'.lll'.u:‘. v Ay FrpvELE e ol ow here ireachnd
rdirdavmeels Barved ooy oaer il

W comducied opr ambiy e occordisace  with  amalivinme
ihippclarely  eufiphiiched by e Teclomesdan  fondiiede  of
Accounianrs and govermaal adivime dsmmrdimis eaiobdidfed
) Moo Pemeribeg Keanpan, Thode simagerds seginire
thint we mlow ol l|'\'||'|.li|r.lf.l e o A0 LR Freertosamibe
LT R dimmd wieTher e e il wWinlemeenit are free of
meaieiod missianeeest. A andll incivder evamming an o
hexr Darrls, FvioemoE ArpBoRiiRg I amioinis gl disciaameey
irr B fingwoiod viadements. An o) alve includes saseimeg
e dorDiRE  prinviptes el ol dged oo cilimoales
mukhe by moaagemen, an well o ovnwaning e overall
fimanciol shnlemrn preverlmiod. W Sniee Ml odr ol
il e e an My offer indepemclond awditors provide o
reasovsrtle iy for o ol

I dwr opindon, e fingecinl sbiolermemin referredd o sboe
el fairly, i anll maaterial Fespeelt, e Oranaal forinion
af 1 (Perverop Asweamd Elgpor fndowesio an of December
B, 20 el NS, gt e reamlis of thelr expereiiany gl
e el Sowa for the pears thee eoaded’ i confirmine Wil

pranrmnlly |'r""|'.llm COMITAE DN ey A8 Frtahmeac i




Andd kirm laksanakan dengda Niguan Ghlik  menyalakan
pemdapal ams lsporan beoangan pokok socara kesclharohan
|nfofmass Eastibabam tahun JO0G dan NS dnapksn dengas
rujpasn untuk Enalizis mmbahan den bukan merupakan hagian
leporan Leuangs pokok yang diksnskan [nformasa ieeagtal
telah menjadi obyek prosedur sadit kami yasg kami eraphan
dalam st et laposan pokok dan mesurdl pendapal Kema,
dizagikan secara wagar, dalem scmaa hal yamg matonal,
beranan SR an |apan Ll\.'l.lll"'ﬂjl'l [t fiCAm
beselunahan

Laporan kammy St kepahibas |erbadap pomaturan ponindanjg-
gan dan pengendadion inlern, kami sampaikan secan
el kipkda Permcgenj Sahiam, [Dewan Kemesne G
Direksi dalem |laporan kami pomos K& MAB630T den momor
e - O T langgal 5 Maret JH) ]

Tl e vl el feni g arpginally Gbiesd
dop Incleeyy 1 g e preTy

ChaP Gl wad e hie dind fRaane oy Borasiimg de afalmbin
w e bamic flaoecial siadementn fakew on o wihole. The
'\-I|'|'l|!|lln."‘|’||.'r||'.lr'h iirmanion in 08 and 2008 i
fow perpores of goliitiowsl onotvis oed Iy o a0 reguires
e |.:.".'l'||' Mgl Moagvpchn AR ARealT, [y dgformandonm dai
b swbyecied fo Jhe oeafing procedures appliead o our
areaclil e v i

feairdy Adandent’ fe

FRARC T BRANeEReA L

vl I apr apdasan, b
meaferial rerpecis fn relodice do i baric
finawcial walewsents foken as o wiele

Char  Fepiartd e M Coamposiid  complionce  willy e
regmlintiony amd federmal comred nerlem e e i
sepanglely M O Shaneliadders, doarph af ol idvian
iwnd  [drecioes in owr ropons No KANGOSIOT  andd
Mo AN O80T dloed Mawch 1 3007

KOSASIH & NURDIYAMAN

s, Ruciiod Kovasih
leim AKipntan PubllLicense Ya 08, I 068

Jakarta, 5 Marel 2007
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PT (FERSERD) ASLURANS] EXSPOR INDONESTA

NERACA

1 Desember 2006 dan D005
{inyatmbas delam Rupish, becuali dimyatskan lainj

Thein fingeciol o peenfn gre priginslly mooed

[ LS PR T

PT{PERSERQ) ASURANS! EESPOR INDEINESTA
BALANCE SHEETS
fheermber 11 W6 g VHES
{Exprecced dn Bwpioh, e odhenve sioved)

Imvestasi

[Depurstin

Sural berharga untuk diperlagangkan
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